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Ricardo José Ramos Rosado.

Rita Cristina Simoes Gameiro Duarte.

Rosa da Concei¢do de Lima Sao Marcos.

Rosa Maria Ferreira Godinho Leal.

Sandra Alexandra Oliveira Ferreira Alho Carreira.
Sandra Catarina Gaveta Reis.

Sandra Maria Lopes Ferreira.

Sandra Maria Marques Da Luz.

Sandra Paula Cacheiro Oliveira.

Sandra Sofia Neves Cadima.

Sandrina Paula Duarte Guia da Costa.

Sofia Mendes de Sousa Matos.

Sonia Margarida dos Reis Mota.

Soénia Maria Figueira Mateus.

Susana Cristina Vieira Silva Borralho.

Susana da Conceigdo Mendes Martins Gameiro.
Susana Gabriela dos Santos Gongalves Bonito.
Susana Maria Fernandes Silva Rodrigues.
Teresa Maria Branco Ramos Céandido.
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Teresa Maria da Graga Lopes.

Teresa Maria Fazenda Santos Bernardo.
Teresa Maria Leal Conde.

Virginia Manuela Lopes Serra dos Santos.

Intervencao Social e Parceria Solidaria

Claudia Margarida Rodrigues da Silva.

Marisa Alexandra Domingues da Silva Oliveira.
Sandra Isabel Antunes Soares.

Susana Paula Gouveia Carvalho.

Vanda Maria Tito de Sousa Calafate.

Z¢lia Maria Dias Espadinha Simdes.

TORRES NOVAS +

Ana Raquel Oliveira Fernandes.
Lucia Maria Gracio Rato.
Nuno Eduardo Ferreira Valente.
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Regulamento n.° 52/2016
Prémios de Exceléncia e Mérito
Reconhecimento do Sucesso Escolar e Formativo
Regulamento Municipal

Preambulo

O Municipio de Valongo, consciente de que a educagio ¢é a forgca motriz
do progresso, assume-se como um forte impulsionador da aprendizagem ao
longo da vida através de diversos itinerarios temporais, contetidos e estilos
de aprendizagem. Visa uma cultura de valorizagdo da exceléncia, do mérito,
da superagdo da adversidade, do sentido de responsabilidade, do espirito
critico e da capacidade de intervengao civica com relevancia social.

Considera pois que o reconhecimento periodico de alunos e alunas, de for-
mandos e formandas, ¢ uma forma de estimular o desenvolvimento econdémico,
cultural e social da juventude e, consequentemente, da sociedade em geral.

Este prémio visa distinguir pela exceléncia do seu desempenho,
trabalho e resultados escolares e formativos, pela sua atitude civica,
pela dimensdo do seu esfor¢o e/ou progressos alcangados, participagdo
desportiva ou por outras razdes consideradas exemplares para os res-
tantes elementos da comunidade educativa, sendo instituido nas suas
diferentes categorias.

CAPITULO I
Principios e disposi¢coes gerais

Artigo 1.°
Leis Habilitantes
O presente regulamento tem como leis habilitantes:

a) Artigo 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa;

b) A alinea d), do n.° 2 do artigo 23.°, bem como a alinea g), don.° 1 do ar-
tigo 25.°, conjugada com a alinea k), don.® 1 do artigo 33.° do Regime Juridico
das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

¢) Alinea d), don.® 1, doartigo 7.°, da Lein.® 51/2012 de 5 de setembro.
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Artigo 2.°
Disposicoes gerais

1 — O prémio de exceléncia e mérito, a atribuir pelo Municipio de
Valongo, destina-se a alunos e a alunas, formandos e formandas que
frequentem estabelecimentos de ensino e formagéao publicos, privados
ou cooperativos, escola profissional e centros de formagao profissional
de gestdo participada que, em cada ciclo ou correspondente, preencham
cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Frequentem 04.°,6.°,9.° ¢ 12.° anos de estabelecimentos de ensino
e formagao publicos, privados ou cooperativos sediados na area geo-
grafica do Concelho de Valongo ou frequentem o ultimo ano dos cursos
profissionais dos agrupamentos de escola, da escola profissional ou dos
cursos de aprendizagem dos centros de formagao profissional de gestio
participada sediados na area geografica do Concelho de Valongo.

b) Revelem exceléncia e mérito numa ou mais das seguintes areas:

i) Alcancem excelentes resultados escolares ou formativos;

ii) Revelem atitudes exemplares de superacdo das suas dificuldades;

iii) Produzam trabalhos académicos de exceléncia ou realizem ativi-
dades curriculares ou de complemento curricular de relevancia;

iv) Desenvolvam iniciativas ou agdes de reconhecida relevancia social;

v) Desenvolvam iniciativas exemplares de interven¢do na comunidade
educativa.

2 — O Prémio de Exceléncia e Mérito tem duas categorias:

a) Prémio de Exceléncia e Mérito Escolar;
b) Prémio de Exceléncia e Mérito Civico.

3 — O prémio tem periodicidade anual, sendo atribuido nas subca-
tegorias seguidamente indicadas:

a) Um prémio de Exceléncia e Mérito Escolar ao melhor aluno ou
aluna em final de cada ciclo de escolaridade de cada agrupamento de
escolas.

b) Um prémio de Exceléncia e Mérito Escolar ao melhor aluno ou
aluna em final de cada ciclo de escolaridade dos estabelecimentos de
ensino privados ou cooperativos.

¢) Um prémio de Exceléncia e Mérito Escolar ao melhor formando ou
formanda do Ensino Profissional de cada agrupamento de escolas.

d) Um prémio de Exceléncia e Mérito Escolar ao melhor formando
ou formanda do Ensino Profissional ou dos cursos de Aprendizagem da
Escola Profissional de Valongo e dos centros de formagéo profissional
de gestao participada do concelho.

e) Um prémio de Exceléncia e Mérito Civico ao aluno/a, grupo ou
turma de cada agrupamento de escolas.

/) Um prémio de Exceléncia e Mérito Civico ao aluno/a, grupo ou
turma dos estabelecimentos de ensino privados ou cooperativos.

) Um prémio de Exceléncia e Mérito Civico ao formando/a, grupo
ou turma dos cursos da Escola Profissional e dos cursos de Aprendi-
zagem em Alternancia dos centros de formagdo profissional de gestdo
participada.

Artigo 3.°

Aplicacio

O presente Regulamento aplica-se a partir do ano letivo de 2015-2016,
inclusive.

CAPITULO 1T
Candidaturas e processo de decisiao

Artigo 4.°
Apresentacio de candidaturas

1 — Os estabelecimentos de ensino e formagdo publicos, privados
ou cooperativos, escola profissional e centros de formagao profissional
de gestao participada promovem um processo de nomeagao de alunos,
alunas, formandos e formandas em conclusio de ciclo para os prémios
de Exceléncia e Mérito Escolar e Exceléncia e Mérito Civico, podendo
cada um/a ser proposto/a, em simultdneo, para um ou mais prémios.

2 — No caso do prémio de Exceléncia e Mérito Escolar os agrupamen-
tos de escolas devem remeter a0 Municipio de Valongo a relagdo de alunos
e alunas, formandos e formandas, que indicam para o prémio, por agrupa-
mento e por ciclo de escolaridade, sendo que, os restantes estabelecimentos
de ensino e formagao, privados ou cooperativos, a escola profissional e os
centros de formacgao profissional de gestdo participada devem remeter ao
Municipio de Valongo a relagdo de alunos e alunas, formandos e forman-
das, que nomeiam para o prémio, por ciclo de escolaridade.

3 — No caso do prémio de Exceléncia e Mérito Civico, os agrupamentos
de escolas devem remeter a0 Municipio de Valongo a relagdo de alunos e alu-
nas, formandos e formandas, que nomeiam para o prémio, por agrupamento,
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sendo que, os restantes estabelecimentos de ensino e formagao, privados ou
cooperativos, a escola profissional e os centros de formagao profissional de
gestdo participada devem remeter a0 Municipio de Valongo a relagio de
alunos e alunas, formandos e formandas, que nomeiam para o prémio.

4 — O modo, prazo e formalidades da apresentacdo das candidaturas
constardo do Anuncio de Abertura de candidatura.

5 — Cada proposta de candidatura deve ser obrigatoriamente enviada
ao Municipio de Valongo através seguintes contactos:

Camara Municipal de Valongo
Secretaria da DEASD
Av.* 5 de Outubro, 4440-503 Valongo

iniciativas.educacao@cm-valongo.pt

6 — A proposta de candidatura deve ser acompanhada de toda a
documentagao considerada relevante para a instrugdo da mesma, que
sera indicada no anuncio de abertura da candidatura.

7 — No caso do prémio de Exceléncia e Mérito Civico todas as can-
didaturas deverdo ainda ser instruidas com, no maximo, uma pagina A4,
escrita em Arial 10, espacamento 1,5 que explicite a(s) atividade(s) ou
projeto(s) em que o(s)/a(s) aluno(s)/a(s) em causa estdo envolvidos/as e
os motivos pelos quais foram selecionados/as. Para efeitos de ilustragido
do projeto/atividade poderao ser enviados documentos de suporte (ane-
x0s), tais como: documentos internos de trabalho, documentos publicos,
testemunhos, imagens, diagramas e fotografias.

Artigo 5.°
Jiri
O juri € coordenado pelo Municipio de Valongo e ¢ constituido pelos
seguintes membros:

a) O Vereador com o Pelouro da Educacgao;
b) Seis elementos do Conselho Municipal de Educacéo:

i) Um representante do pessoal docente do ensino basico publico;

if) Um representante do pessoal docente do ensino secundario publico;

iii) Um representante dos estabelecimentos de educacéo e de ensino
basico e secundarios publico ou privado;

iv) Um representante das associagdes de pais e encarregados de edu-
cagao;

v) Um representante das associagdes de estudantes;

vi) Um outro elemento representante de uma area ndo incluida nas
alineas anteriores.

Artigo 6.°
Processo de decisao

1 — O Juri ¢ auténomo nas suas deliberagdes, as quais sdo tomadas
por maioria simples.

2 — A avaliagdo efetuada pelo juri é qualitativa devendo, no entanto,
seguir diretrizes emanadas pelo mesmo aquando da divulgagdo do Anun-
cio de Abertura do concurso.

3 — O juri procede a selegdo definitiva dos/as candidatos/as e emite
um parecer devidamente fundamentado que, posteriormente, sera homolo-
gado pela Camara Municipal de Valongo.

4 — O Juri reserva-se no direito de ndo atribuir qualquer prémio.

5 — As decisdes do Juri ndo sdo passiveis de recurso.

Artigo 7.°
Divulgacio do prémio e das pessoas distinguidas

1 — Alista de alunos e alunas aos quais ¢ atribuido o prémio de mérito
¢ elaborada e publicitada pelo Municipio de Valongo.

2 — A publicitagao deve ser feita em listas, das quais conste o nome,
se possivel, a fotografia do aluno ou da aluna, do formando ou formanda
ou grupo, a institui¢o, o ano, a turma e o prémio de exceléncia e mérito
de que foi vencedor/a.

3 — A utilizag8o de fotografias, nos termos do numero anterior, de
alunos e alunas, formandos e formandas menores de idade ou de um
grupo em que estejam representados menores de idade, carecem de
autorizag@o expressa e por escrito do/a encarregado/a de educagdo ou
de pessoa que exerca as responsabilidades parentais relativamente ao
menor, para efeitos de publicagdo na internet.

4 — O Municipio de Valongo procede a divulgagio da listagem de pessoas
premiadas, por forma a sensibilizar outros alunos, alunas, formandos e forman-
das e o puiblico em geral para os objetivos que o Prémio visa atingir.

5 — A listagem dos resultados ¢ divulgada no portal do municipio
(http://www.cm-valongo.pt/), no portal + Educag@o (http://maiseduca-
caovalongo.wordpress.com), redes sociais, disseminada pela rede de
entidades parceiras e através de outros meios considerados pertinentes.
Pode também ser afixada nos estabelecimentos de ensino e formagao
publicos, privados e cooperativos em local visivel no inicio do ano letivo
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seguinte e publicitada através do sitio institucional da escola e noutros
locais considerados revelantes.

CAPITULO III
Prémios: Disposicdes praticas

Artigo 8.°
Prémios

1 — Os prémios terdo uma natureza simbolica e material, de cariz
educativo.

2 — Este prémio sera definido em fungéo das possibilidades do muni-
cipio e da dindmica que a interagdo com o meio disponibilizar.

Artigo 9.°
Entrega dos prémios

A cerimoénia de entrega de prémios tera lugar no inicio do ano
letivo seguinte, devendo ter grande visibilidade junto da comunidade
educativa, em particular de colegas e familias dos alunos e das alu-
nas, formandos e formandas alvo da distingdo de forma a sensibilizar
demais discentes.

Artigo 10.°
Documentos de registo

Em colaboragdo com os estabelecimentos de ensino e formagao publi-
cos, privados e cooperativo, a atribui¢ao de prémio de mérito ficara regis-
tada no processo individual do aluno ou da aluna na ficha de avaliagdo
do 1.° periodo do ano letivo seguinte ou noutro tipo de documentagéo
que se aplique naquele estabelecimento de ensino.

CAPITULO IV

Tipologias dos prémios de exceléncia e mérito

Artigo 11.°
Prémio de Mérito Escolar

1 — O prémio de mérito escolar destaca, no final do ano letivo, o melhor
aluno ou a melhor aluna que termine cada um dos ciclos de escolaridade
abrangidos por este Regulamento, nos termos do n.° 3 do artigo 2.° do
presente regulamento, e que cumpram com os requisitos estabelecidos nos
numeros seguintes para o respetivo ciclo ou periodo correspondente.

2 — No Primeiro Ciclo do Ensino Basico o melhor aluno ou a melhor aluna
do 4.° ano e que, cumulativamente, apresente os seguintes requisitos:

a) Obtenha a melhor classificagdo final a Portugués e a Matematica
e a melhor mencgdo qualitativa as outras disciplinas;

b) Nao seja repetente, excetuando os casos em que a retengdo tenha
sido causada por motivos de forga maior, designadamente doenga ou
outro motivo ponderoso.

3 — Em caso de empate pela aplicagdo dos requisitos previstos no
numero anterior, serdo considerados os seguintes critérios de desempate,
pela ordem seguinte:

a) Melhores avaliagdes qualitativas nas restantes areas;

b) Melhor média na avaliagdo externa, arredondada as centésimas;

¢) Melhor avaliagio qualitativa no ciclo em questio, por ordem decres-
cente dos anos de escolaridade;

d) Menor idade.

4 — No Segundo Ciclo e no Terceiro Ciclo do Ensino Bésico o melhor
aluno ou a melhor aluna do 6.° ano e do 9.° ano e que, cumulativamente,
apresente os seguintes requisitos:

a) Obtenha a melhor nota na avalia¢do final;

b) Nio seja repetente, excetuando-se os casos em que a retengdo tenha
sido causada por motivos de forga maior, designadamente doenga ou
outro motivo ponderoso.

5 — Em caso de empate pela aplicagdo dos requisitos previstos no
numero anterior, serdo considerados os seguintes critérios de desempate,
pela ordem seguinte:

a) O aluno ou a aluna, do 2.° Ciclo ou do 3.° Ciclo que tenha obtido
mais niveis 5 no ciclo em questdo, por ordem decrescente dos anos de
escolaridade;
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b) O aluno ou a aluna, do 2.° Ciclo ou do 3.° Ciclo que tenha obtido
menos niveis 3 no ciclo em questdo, por ordem decrescente dos anos
de escolaridade;

¢) Melhor média na avaliagdo externa, arredondada as centésimas;

d) Menor idade.

6 — No Ensino Secundério o melhor aluno ou a melhor aluna do
12.° ano, cumulativamente, apresente os seguintes requisitos:

a) Obtenham a média mais elevada, com arredondamento as cen-
tésimas;

b) Nao sejam repetentes, excetuando-se 0s casos em que a retengao
tenha sido causada por motivos de for¢ca maior, designadamente doenga
ou outro motivo ponderoso;

c) Estejam inscritos/as em todas as disciplinas do plano curricular
do ano que frequentam;

d) Nio tenham disciplinas em atraso.

7 — Em caso de empate pela aplicagdo dos requisitos previstos no
numero anterior, serdo considerados os seguintes critérios de desempate,
pela ordem seguinte, até encontrar uma que permita a distingdo:

a) O aluno ou a aluna do Ensino Secundario que tenha obtido mais
classificagdes superiores a 18 (dezoito) valores, no ciclo em questio,
por ordem decrescente dos anos de escolaridade;

b) O aluno ou a aluna do Ensino Secundario que tenha obtido menos
classificagdes inferiores a 16 (dezasseis) valores, no ciclo em questao,
por ordem decrescente dos anos de escolaridade;

¢) Melhor média na avaliagdo externa, arredondada as centésimas;

d) Menor idade.

8 — No Ensino Profissional/Cursos de Aprendizagem o formando ou
a formanda que apresente a média mais elevada, com arredondamento
as centésimas no final do curso profissional.

9 — Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios de
desempate, pela ordem que se segue, caso seja aplicavel, até se encontrar
um que permita a distin¢do:

a) O formando ou a formanda que tenha obtido mais classificagoes
superiores a 18 (dezoito) valores, no curso em questio;
b) O formando ou a formanda que tenha obtido menos classificagoes
inferiores a 16 (dezasseis) valores, no curso em questo;
¢) Menor idade.
Artigo 12.°

Prémio de Mérito Civico

1 — O Prémio de Mérito Civico tem como objetivo destacar alunos e
alunas, formandos ou formandas, grupos ou turmas que, pelo seu esforgo,
dedicacdo a nivel académico com implicagdo a nivel civico, empenho,
espirito humanista, altruista e solidario, sentido de justica e exercicio
de cidadania se destaquem numa ou mais das categorias abaixo listadas:

a) Participem democraticamente nos 6rgdos da comunidade educativa;

b) Desenvolvam iniciativas exemplares de intervengdo na comuni-
dade educativa;

¢) Revelem grande espirito de sacrificio, valor, coragem ou abnegagao
em prol dos outros;

d) Promovam e estimulem a conservag@o do patriménio;

e) Contribuam para a promogao e prestigio da sua escola;

f) Promovam a educagao inclusiva;

g) Participem em projetos/trabalhos académicos relevantes para o
Agrupamento ou Escola e para o Concelho.

2 — Cada agrupamento de escolas, estabelecimento de ensino privado
ou cooperativo, escola profissional ¢ dos cursos de aprendizagem em
alternancia dos centros de formagao profissional de gestio participada
pode indicar um/a aluno/a ou formando/a ou um grupo ou uma turma.

3 — O juri reserva-se ao direito de, em cada ano, definir critérios
adicionais que contribuam para a analise das candidaturas e respetiva
atribuicdo do Prémio de Mérito Civico.

Artigo 13.°

Disposi¢oes Finais

Os casos omissos no presente regulamento serdo decididos por deliberagdo
da Camara Municipal.

Artigo 14.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor 5 dias apos a sua publicagido no
Didrio da Republica, sendo também publicitado nos termos do artigo 56.°
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

5 de janeiro de 2016. — O Presidente da Camara, Dr. José Manuel
Pereira Ribeiro.
209241114
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MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS
Aviso n.° 506/2016

Processo de Elaborac¢ao do Plano de Urbanizacio
de Vendas Novas

Luis Carlos Piteira Dias, Presidente da Camara Municipal de Vendas
Novas, torna publico, para os efeitos previstos no artigo 76 do Decreto-
-Lein.° 80/2015, de 14 de maio, que a Camara Municipal, na sua reunido
ordinaria de 9 de dezembro de 2015, deliberou aprovar a elaboragéo do
Plano de Urbanizacao de Vendas Novas, com incidéncia territorial no
Perimetro Urbano da Cidade de Vendas Novas.

O procedimento de abertura ¢ efetuado ao abrigo do artigo 76.° do Decreto-
-Lein.® 80/2015, de 14 de maio, e de acordo com a Estratégia de Desenvol-
vimento Urbano Sustentavel do concelho ja aprovada, tendo sido fixado um
prazo de 180 dias para elabora¢do da proposta do Plano de Urbanizagdo.

Foi igualmente deliberado, proceder a Avaliagio Ambiental nos termos
da legislag@o em vigor.

Assim, nos termos do n.° 2 do artigo 88.° do Decreto-Lei n.° 80/2015,
de 14 de maio, encontra-se aberto, durante o prazo de 15 dias, contados a
partir do 5.° dia posterior ao da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica, nos termos previstos no artigo 87.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, um
periodo de participagdo, aberto a todos os interessados, para a formulacéo
de sugestdes e para a apresentacdo de informagdes sobre quaisquer questdes
que possam ser consideradas no ambito do respetivo procedimento de elabo-
ragdo. As participagdes deverao ser apresentadas, dentro do prazo referido,
por escrito e dirigidas ao Presidente da Camara Municipal de Vendas Novas
para o endereco Av. da Republica, 7080-099 Vendas Novas ou remetidas
através do endereco eletronico: geral@cm-vendasnovas.pt

15 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal, Luis
Carlos Piteira Dias.

Deliberagao

Na sua reunido ordinaria de 9 de dezembro de 2015, a Camara Mu-
nicipal de Vendas Novas relativamente ao Processo de Elaboragdo do
Plano de Urbanizagdo de Vendas Novas, deliberou, por maioria, aprovar
a seguinte proposta:

1 — Aprovar a abertura do processo de elaboragdo do Plano de Ur-
banizagdo de Vendas Novas, com incidéncia territorial no Perimetro
Urbano da Cidade de Vendas Novas em conformidade com o Decreto-Lei
n.° 80/2015, e com a Estratégia de Desenvolvimento Urbano Sustentavel
do concelho j aprovada;

2 — O plano de urbanizag@o devera assegurar a “harmonizagéo dos
varios interesses publicos com expressdo territorial, tendo em conta
as estratégias de desenvolvimento econdmico e social, bem como a
sustentabilidade e a solidariedade intra e intergeracional na ocupagao e
utilizagdo do territorio, assegurando a qualidade de vida e um equilibrado
desenvolvimento socioecondmico as geragdes presentes e futuras, de
acordo com os objetivos abaixo identificados; em conformidade com o
disposto na Lein.® 31/2014 de 30 de maio, Lei de bases gerais da politica
publica de solos, de ordenamento do territorio e de urbanismo:

a) Valorizar as potencialidades do solo, salvaguardando a sua qualidade
e a realizacao das suas fungdes ambientais, econdmicas, sociais e culturais;

b) Garantir o desenvolvimento sustentavel, a competitividade econémica
territorial a criagdo de emprego ¢ a organizagao eficiente do mercado fundi-
ario, criando niveis adequados de densidade urbana que impecam a degrada-
¢do do centro urbano, e o desequilibrio da organizagdo econdmica e social,

¢) Organizar o territério de modo a conter a expansao urbana, e
aumentar a resiliéncia aos efeitos decorrentes de fendmenos climaticos
extremos, combater os efeitos da erosdo, minimizar a emissao de gases
com efeito de estufa e aumentar a eficiéncia energética;

d) Evitar a contaminag@o do solo, agua e ar, eliminando ou minorando
os efeitos das substancias poluentes, a fim de garantir a salvaguarda da
satde humana e ambiente;

e) Salvaguardar e valorizar a identidade do territorio;

f) Regenerar, reabilitar e modernizar o centro urbano, valorizando o
patrimoénio natural, cultural e paisagistico;

g) Promover a acessibilidade a pessoas com mobilidade condicionada.

3 — Proceder a audiéncia prévia dos interessados, fixando um prazo
de 15 dias;

4 — Elaborar a proposta de Plano de Urbanizagio no prazo de 180 dias;

5 — Proceder a Avaliagdo Ambiental nos termos da Legislacdo em
vigor;

6 — Solicitar acompanhamento do procedimento a CCDR Alentejo;

7 — Publicar a deliberagdo que determina a elaboragdo do PU no Didrio
da Repiiblica, comunicagao social e sitio da internet da Camara Municipal.

Vendas Novas 15 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara
Municipal, Luis Carlos Piteira Dias.
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FREGUESIA DE QUARTEIRA

Aviso n.° 507/2016

Telmo Manuel Machado Pinto, Presidente da Freguesia de Quarteira,
no uso das competéncias que lhe sdo atribuidas pela alinea @) do n.° 1
do artigo 18.°da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, informa que a As-
sembleia de Freguesia de Quarteira na sua sess@o ordinaria realizada em
30 de junho de 2015, sob proposta da Junta de Freguesia aprovada por
unanimidade na sua reunido ordinaria realizada em de 1 de junho 2015,
aprovou o Regulamento do banco de ajudas técnicas desta Freguesia,
entrando o Regulamento em vigor quinze dias apds a sua publicacdo na
2.2 série do Didrio da Republica.

5 de janeiro de 2016. — O Presidente da Freguesia da Quarteira,
Telmo Manuel Machado Pinto.

SECCAO1
Definigao
Clausula 1.2

Objeto

1 — Sédo consideradas ajudas técnicas todos os equipamentos utili-
zados para atenuar as consequéncias advindas da mobilidade reduzida
ou deficiéncia fisica, com vista a proporcionar ao individuo a possibi-
lidade de realizar as tarefas do quotidiano, com a maior autonomia e
normalidade possiveis.

2 — As ajudas técnicas a atribuir serdo designadas e classificadas
como equipamentos, de acordo com as suas caracteristicas e fun-
¢des.

Clausula 2.*

Ambito
O presente Regulamento aplica-se a area geografica da Freguesia

de Quarteira.
Clausula 3.#

Requerentes, Beneficidrios e Técnicos

1 — As ajudas técnicas podem ser requeridas e atribuidas a qualquer
residente permanente na Freguesia de Quarteira que seja portador de
deficiéncia motora ou que careca de temporaria ou definitivamente das
mesmas, por motivos de perda de autonomia fisica ou psicologica.

2 — Séo requerentes todos aqueles que preencham a ficha de pedido
de atribuigao destes equipamentos.

3 — Séo beneficiarios todos aqueles a quem sdo atribuidos equipa-
mentos.

a) Sdo considerados beneficiarios carenciados todos aqueles que vi-
vam abaixo do limiar de pobreza, ou seja, que se encontrem em caréncia
econdmica. Entende-se por caréncia econdmica, a situacdo de familias
ou individuos, que por razdes conjunturais ou estruturais, apresentam um
rendimento per capita inferior a Pensdo Social do Regime Nao Contri-
butivo, estipulado a nivel social, pela Seguranga Social, representando
uma situacdo de risco ou de exclusao social.

b) Em Portugal, ¢ considerada abaixo da linha de pobreza uma pessoa
que apresente rendimentos liquidos inferiores a 190€.

4 — Sao considerados Técnicos todos aqueles que prestem servigos
no ambito do Banco de Ajudas Técnicas.

SECCAOTI
Requisigdo de Equipamento

Clausula 4.*
Apresentacio do Pedido

1 — O pedido de atribuigdo de equipamento ¢ iniciado com uma reu-
nido entre o requerente e o técnico responsavel, agendada previamente
na Instituigdo.

2 — Os pedidos sao apresentados em forma escrita, através do preen-
chimento da ficha de inscri¢do no Banco de Ajudas Técnicas.

3 — A ficha de inscrigdo tem de ser acompanhada por docu-
mentos de identificagdo do requerente, bem como uma fotografia
tipo-passe.

4 — Os pedidos poderdo ser realizados em nome do proprio, por
familiares, amigos ou outras entidades, desde que o fagam em interesse
do primeiro.



