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Fundamentac¢ao do Plano de Execugao

O Decreto-Lei n.2 115/2006, de 14 de junho, consagra os principios, finalidades e objetivos da Rede Social, bem como a constitui¢do, funcionamento
e competéncia dos seus 6érgaos, definindo os principios gerais e normas que constituem o suporte normativo dos regulamentos internos dos
Conselhos Locais de Agdo Social /CLAS.
S3do competéncias do Nucleo Executivo as enumeradas no n.2 1 do artigo 28.2 do Decreto-Lei 115/2006, nomeadamente:

e) Elaborar o Diagndstico Social, o Plano de Desenvolvimento Social e os respetivos Planos de Agao.
Aprovado o Diagndstico Social de 2024, o Plano de Desenvolvimento Social 2024/2028, bem como o respetivo Plano de Agdo, foi decidido pelo
Nucleo Executivo a elaboracdo de um Plano de Execucdo com vista a operacionalizacdo do referido Plano.
Este documento consubstancia-se na definicdo das atividades a desenvolver, dos indicadores de realizacdo com as respetivas metas, na identificacao
das entidades responsaveis pelo desenvolvimento das atividades, bem como nas entidades a envolver em cada uma das acdes e a sua
calendarizacao.
Por uma questdo de rentabilizagdo de recursos e de tempo, o Plano de Execucdo prevé a realizacdo das Medidas/Atividades em espagos temporais

de 2 anos, estando previsto que no final de cada biénio seja efetuada a respetiva avaliacdo do trabalho desenvolvido e das metas atingidas.
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EIXO | - EDUCACAO, QUALIFICACOES E EMPREGABILIDADE

Plano de A¢do 2024/2028

E1.01 - Objetivo Estratégico: Promover um maior envolvimento de pais, mies e encarregados/as de educagio

E1.01.01 - Objetivo Especifico: Melhorar e alargar a intervengao na area das competéncias parentais

Calendarizagao

. - . N . Entidades a iéni
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis ! (biénio)
envolver 10 20
- 2 a¢Oes de capacitagdo realizadas | Grupo
E1.01.01.01 —Realizar agGes de capacitacdo em competéncias parentais em cada ano Tematico Entidades Parceiras X X
- 8 participantes por agao
- 2 publicag¢des nas redes sociais e Grubo
E1.01.01.02 — Divulgar acdes de capacitacdo em competéncias parentais noutros canais de comunicagao por Tempético CMV/DITIC X X
ano
. . ~ - 5iniciati
E1.01.01.03 — Reforgar o envolvimento de pais, mdes e encarregados/as de ihiciativas porano em qu~e Grupo Agrupamentos de
~ L encarregados/as de educagio L. X X
educagdo em atividades nas escolas . Tematico Escolas
colaborem in loco nas escolas
E1.02 - Objetivo Estratégico: Valorizar o direito a infancia e promover a aquisi¢do de competéncias por via do lazer
E1.01.02.01 - Objetivo Especifico: Melhorar o acompanhamento a criancgas e jovens nos ATL, aumentando o tempo livre
Calendarizagao
. . . - L. Entidades a biénio
Medidas/Atividades Indicadores de realizagdo/Metas Responsaveis ( )
envolver 10 20
- 1 Edigdo de folhetos informativos
E1.02.01.01 - Sensibilizar a comunidade educativa para a importancia do por ano Grupo Agrupamentos de X
“brincar livremente” - 1iniciativa realizada por ano em Tematico Escolas, CATL
cada Agrupamento
-1 nova atividade com carater Grupo Agrupamentos de
E1.02.01.02 - Reforgar o carater ludico e inovador das atividades nao letivas ludico e inovador promovida por p/ . grup , X
Tematico Escolas, CATL's
ano e por Agrupamento
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E1.02.01.03 - Inserir tempos para “brincar livremente” nos ATL

- 25% das entidades introduziram
horarios para brincadeira livre

Grupo
Tematico

CATL's

E1.03 - Objetivo estratégico: Promover o emprego e apoiar a qualificagdo e requalifica¢cdo de trabalhadores/as

E1.03.01 - Objetivo especifico - Promover a articulagdo entre as entidades da area da formagdo e as que asseguram a empregabilidade, nomeadamente o IEFP, entidades

formadoras e associag6es empresariais

Calendarizacao

. - . N - Entidades a iéni
Medidas/Atividades Indicadores de realizagdo/Metas | Responsaveis : (biénio)
envolver 10 20
e o .. . . AIEV, Empresas e
E1.03.01.01 - Sensibilizar as empresas para a realizacdo de estagios para - 6 parcerias estabelecidas Grupo s
~ . (- . (. Instituicdes do X
alunos/as dos cursos de formac3o profissional - 6 estagios realizados Tematico
Concelho
- L I
E1.03.01.02 - Realizar anualmente o levantamento das necessidades do evar?tamento anual de Grupo
necessidades do mercado de o AIEV e IEFP X X
mercado de trabalho no concelho de Valongo Tematico
trabalho local
E1.03.02 - Objetivo especifico: Promover as competéncias de procura de emprego
Calendarizacao
. - . N - Entidades a iéni
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis : (biénio)
envolver 12 20
IEFP, entidades
. . o a . . o - . formadoras,
E1.03.02.01 - Realizar agBes de capacitagao e apoiar no desenvolvimento de - 10 agdes de formacgao realizadas
. . .. CLDS agrupamentos de X X
atitudes de procura ativa de emprego - 50 participantes
escolas e escolas
profissionais

E1.03.03 - Objetivo especifico: Divulgar formagdo no ambito da criagdo do auto

emprego e no desenvolvimento de co

mpeténcias em e

mpreendedorismo

Medidas/Atividades

Indicadores de realiza¢io/Metas

Responsaveis

Entidades a
envolver

Calendarizagao
(biénio)

10 20
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Equi
E1.03.03.01 - Divulgar acGes de formagao através dos meios da Rede Social - 2 ag¢Oes divulgadas por ano R:;lepa da Entidades parceiras X X
E1.03.03.02 - Prestar apoio técnico a criagdo do préprio emprego - 40 pessoas apoiadas IEFP e CLDS Grupo Tematico X X
RN P ¢ prop breg - 10% negbcios criados P
E1.03.03.03 - Dinamizar sessGes de empreendedorismo nas escolas - 3 sessOes realizadas CLDS Grupo Agrupamentos de X
secundarias do concelho - 100 participantes Tematico Escolas
E1.03.04 - Objetivo especifico: Promover a integragao profissional
Calendarizacao
Enti cs .
Medidas/Atividades Indicadores de realizagdo/Metas | Responsaveis ntidades a (biénio)
envolver 10 20
. . ~ . . Equipa Rede Social
E1.03.04.01 - Divul f
03.0 . 0 |vu.gar |n~ormag.ao.sobre medidas atlva.s,dfa emprego € - 3 medidas divulgadas por ano IEFP e CLDS e Entidades X X
oportunidades de inser¢do profissional em todo o territério .
parceiras
E1.04 - Objetivo estratégico: Apoiar a integragao profissional de pessoas migrantes
E1.04.01 - Objetivo especifico: Promover a integracdo profissional de pessoas migrante
Calendarizacgao
Enti cs .
Medidas/Atividades Indicadores de realizagdo/Metas | Responsaveis ntidades a (biénio)
envolver 10 20
E1.04.01.01 - Desenvolver agdes de apoio a capacitacdo e empregabilidadede | -4 agoes. dgsenvolwdas IEEP e CLDS Entidades parceiras X X
grupos de migrantes - 40 participantes
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EIXO | | - ENVELHECIMENTO, PROMOGAO DA SAUDE, DO BEM ESTAR E DA VIDA AUTONOMA

E2.01 - Objetivo Estratégico: Desenvolver canais de comunicagdo privilegiados /institucionais entre a saude e o setor solidario de apoio a pessoa idosa

E2.01.01 - Objetivo Especifico: Promover a articulagdo entre o setor da satude e o setor de apoio social a idosos/as

Calendarizagao

~ . Entidad P
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis ntidades a (biénio)
envolver
1¢ 29
CMV, ULS e
E2.01.01.01 - Criar um grupo de trabalho com representantes dos dois setores | - 3 reunides realizadas por ano Grupo Entidades Parceiras X
Tematico
E2.01.01.02 - Usar a plataforma “Portal da Area Social” como canal de , . ~ . CMV, ULS e
. . . . . - Nimero de situagdes resolvidas . .
comunicagao em tempo real para articular as necessidades de apoio social a , Grupo Entidades Parceiras X
. através da plataforma L.
populagdo idosa Tematico

E2.02 - Objetivo Estratégico: Reduzir as listas de espera para equipamentos destinados a populagdo idosa

E2.02.01 - Objetivo Especifico: Fazer o levantamento das necessidades da populagao idosa

Calendarizagao

. .. . N L. Entidades a .
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis | (biénio)
envolver 1o 20
E2.02.01.01 - Promover a realizagdao de um estudo sobre o envelhecimento e . Grupo . .
. e - - Estudo realizado (s Entidades parceiras X
as necessidades especificas da populagdo idosa Tematico

E2.02.02 - Objetivo especifico - Sensibilizar as entidades para oferecerem respostas sociais mais adequadas as atuais necessidades da populagao idosa

Medidas/Atividades

Indicadores de realiza¢io/Metas

Responsaveis

Entidades a
envolver

Calendarizagao
(biénio)
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E2.02.02.01 - Divulgar amplamente o Regulamento de Taxas e outras Receitas

Equipad
Municipais, que prevé a iseng¢do de taxas para fins considerados de interesse - 5 divulgagGes realizadas por ano R:::ap:ocaial Entidades parceiras X X
publico
E2.02.02:02-D|vulgar candldatu-r:?\s dest.lnadas\a criagdo ?u .alargamento e - Ntmero de divulgacdes realizadas Equipa d‘-f' Entidades parceiras X X
personalizagdo de respostas sociais destinadas a populagdo idosa Rede Social

E2.02.03 - Objetivo especifico - Promover a permanéncia das pessoas idosas no contexto domiciliario

Calendarizacao

Enti io .
Medidas/Atividades Indicadores de realizagdo/Metas | Responsaveis ntidades a (biénio)
envolver 10 20
E2.03.01.01 - Divul j iai i i Equi
0? 0 : 0 ivulgar respostas e projetos sociais destinados ao apoio - 4 projetos divulgados por ano quipa de? Entidades parceiras X X
domicilidrio da pessoa idosa Rede Social

E2.03 - Objetivo Estratégico: Melhorar as respostas especificas para pessoas idosas com deméncia

E2.03.01 - Objetivo especifico: Promover a formagao técnica das equipas de profissionais, de modo a aumentar as suas competéncias na drea dos cuidados de pessoas com

deméncia

Medidas/Atividades

Indicadores de realiza¢io/Metas

Responsaveis

Entidades a
envolver

Calendarizagao
(biénio)

10 20

E2.03.01.01 - Capacitar as equipas (dirigentes, equipas técnicas e auxiliares)
que trabalham com a populagado idosa com deméncia

- 4 agOes realizadas
- 20 participantes

AVA

Entidades parceiras

X

E2.04 - Objetivo Estratégico: Melhorar as condi¢oes de vida do cuidador informal e da pessoa cuidada

E2.04.01 - Objetivo especifico: Aumentar o nimero de cuidadores com Estatuto do Cuidador Informal e valorizar a sua importancia social

Calendarizagao

~ . Enti P
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis ntldaldes a (biénio)
envolver 1 78
Grupo
E2.04.01.01 - i 0 i a E i ati
04.01.01 - Realizar a¢des de divulgagdo sobre o Estatuto do Cuidador -2 acBes realizadas por ano Tematico Entidades parceiras X X
Informal Seguranga
Social e ULS
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E2.04.01.02 - Divulgar o apoio prestado pelo Balcdo da Inclusdo

- Divulgagdo realizada através de 2
canais/meios distintos

cmv
Seguranga
Social e ULS

Entidades parceiras

E2.04.02 - Objetivo especifico: Capacitar as pessoas cuidadoras para a especificidade do trabalho com a populagao idosa

Calendarizagao

Medidas/Atividades Indicadores de realizagio/Metas | Responsaveis Entidades a (biénio)
envolver 10 20
E2.04.02.01 - DNeSfenvoIver acOes de capacitagdo especializada para o trabalho -4 agoes. c?e capacitagdo realizadas Gruplo. Entidades parceiras X X
com a populagdo idosa - 30 participantes Tematico

E2.04.03 - Objetivo especifico: Promover solugées para o descanso e substituicdo da pessoa cuidadora através da constituicdo de uma

rede integrada de ajuda

Calendarizacao

Enti io .
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis ntlda:ies a (biénio)
envolver 1o 20
E2.04.03.01 - Cri bolsa d luntari d d -Bolsad luntari iad . .
. riar uma bolsa de voluntarios/as para descanso da pessoa olsa de vo un. arios/as criada BVL Entidades parceiras X X
cuidadora - 2 pessoas apoiadas por ano
-10% das pessoas com estatuto de
E2.04.03.02 - Prestar apoio psicoldgico a pessoa cuidadora cuidador informal a 31 de CcMmvV Entidades parceiras X X
dezembro de 2024

E2.04.04 - Objetivo especifico: Levantamento das necessidades ndo previstas nas respostas padronizadas e promover apoios especificos e personalizados destinados as

pessoas idosas e suas familias

Calendarizagao

. - . - L. Entidades a o
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis | (biénio)
envolver 1 78
- Levantamento realizado e
E2.04.04.01 - Propor as entidades novas respostas a partir da analise das divulgado Grupo . .
. s . (o Entidades parceiras X
necessidades - Apresentacgdo as entidades de Temadtico
novas respostas
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E2.05 - Objetivo Estratégico: Promover a capacitagao de profissionais na area de cuidados a pessoa idosa

E2.05.01 - Objetivo especifico: Refor¢ar as competéncias técnicas dos/as profissionais que trabalham com a populagio idosa

Calendarizagao

= L. Entidad s .
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢do/Metas Responsaveis ntidades a (biénio)
envolver
10 20
E2.05.01.01 - i issionai a - 0 i
. 05.01.01 - Capacitar os/as profissionais que trabalham com a popula¢io 2 agoes. r.eallzadas Grupfo. Entidades parceiras X X
idosa - 20 participantes tematico

E2.05.02 - Objetivo especifico: Valorizar os/as profissionais da area de cuidados a populagdo idosa

Calendarizagao

. - . N L. Entidades a -
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis (biénio)
envolver
10 20
E2.05.02.01 - Sensibilizar as entidades parceiras para a implementagdo de - 2 agles de sensibilizacdo
novos beneficios aos/as profissionais que tornem os postos de trabalho mais realizadas
atrativos (ex: aumentar o numero de dias de férias, dar o dia de aniversario, Grubo
ofertas em datas especiais, flexibilidade de horario mediante justificacdo) - 5% das entidades melhoraram TemF;tico IPSS’s X X
- . . A ~ objetivamente as condicdes de
E2.05.02.02 - Sensibilizar as entidades para a importancia da progressao na ) . .c .
. . o o trabalho dos/as profissionais
carreira e a melhoria das condi¢cdes dos/as profissionais
E2.06 - Objetivo Estratégico: Desconstruir uma visao estereotipada da velhice
E2.06 — Objetivo especifico: Promover uma relagdo mais humanizada e a partilha de valores na comunidade
. Calendarizagao
. - . - - Entidades a o
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis | (biénio)

envolver 1o 20
E2.06.01.01 - Organizar atividades intergeracionais que permitam partilhar as - 2 iniciativas realizadas Grupo CMV e Entidades X X
experiéncias e memdrias da populagdo idosa - 20 participantes Tematico parceiras
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E2.06.02 — Objetivo especifico: Promover o envelhecimento ativo

Calendarizagao

= L. Entidad P
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis ntidades a (biénio)
envolver 10 20
E2.06.02.01 - Desenvolver agbes de sensibilizagdo no ambito da promogao do N . Grupo CMV e entidades
. . - 4 agdes desenvolvidas (s . X X
envelhecimento ativo Temético parceiras

EIXO Ill. INTEGRAGAO E COESAO SOCIAL DE POPULAGOES ESPECIALMENTE VULNERAVEIS

E3.01 - Objetivo estratégico: Melhorar as condig6es de trabalho dos recursos humanos do setor solidario

E3.01.01 - Objetivo especifico: Conhecer as reais necessidades de recursos humanos das entidades

Calendarizagao

. - . N L. Entidades a o
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis er:volver (biénio)
12 20
. . . Grupo . .
E3.01.01.01 - Fazer o levantamento das necessidades de RH das entidades - Levantamento realizado Tematico Entidades parceiras X

E3.01.02 - Objetivo especifico: Aumentar os recursos humanos no setor solidario

Calendarizagao

. - . - - Entidades a s .
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis envolver (biénio)
10 20
E3.01.02.01 - Sensibilizar as entidades do setor solidario e a tutela para a N . Grupo AMP e Entidades
. . N - 2 agOes realizadas L. . X
necessidade de recrutar mais profissionais Tematico parceiras
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E3.01.03 - Objetivo especifico: Fixar os recursos humanos, valorizando os/as profissionais do setor solidario

Calendarizagao

. . . — L. Entidades a P
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢do/Metas Responsaveis (biénio)
envolver

10 20
E3.01.03.01 - Sensibilizar as entidades para a importancia da progressdo na - 2 a¢Bes de sensibilizacdo
carreira e a melhoria das condi¢des dos/das profissionais realizadas

cmv

E3.01.03.02 - Implementar novos beneficios aos/as profissionais que torne os - 5% das entidades melhoraram Entidades Entidades parceiras X X
postos .de traba.1|ho r’f}a.uis atrativos (ex.: aumentar 9 nljmgr.o.de dias de fé,rifas, objetivamente as condices de parceiras
dar (? dia d.e afn-versarlo, ofertas em datas especiais, flexibilidade de horario trabalho dos/as profissionais
mediante justificagdo)

E3.02 - Objetivo estratégico: Maximizar a eficacia das respostas sociais

E3.02.01 - Objetivos especificos: Aumentar/adaptar a capacidade de resposta dos equipamentos sociais e diversificar as tipologias de resposta

Calendarizagao

. - . R L. Entidades a o .
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis | (biénio)
envolver 1o 20
E3.02.01.01 - Sensibilizar a Tutela (Instituto da Seguranga Social) para a .
. ( . & ¢ . )\p ~ . Grupo AMP e entidades
necessidade de adaptar as respostas e os equipamentos sociais a nova - 1 agdo desenvolvida (s . X
. . . ~ L Tematico parceiras
realidade social, através da alteragdo dos acordos tipificados
Zz.gjgoz;gs-slzlc\/i::far as candidaturas respeitantes a criagao ou alargamento - Nimero de avisos de abertura de | Equipa da tidades oarceiras y y
P candidaturas divulgados Rede Social P
E3.02.01.03 - Divulgar a isen¢do/reducio de taxas de construcio para novos .
. e . . o . , . o . Equipa da . .
equipamentos sociais, designadamente aquando da divulgagdo dos avisos de - Nimero de divulgagdes realizadas Rede Social Entidades parceiras X X
abertura

E3.02.02 - Objetivos especificos: Promover a diversificacdao das fontes de financiamento das IPSS

Medidas/Atividades

Indicadores de realiza¢io/Metas

Responsaveis

Entidades a
envolver

Calendarizagao
(biénio)

Documento aprovado no Plenario do CLAS de 12 de setembro de 2024
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- 2 agOes desenvolvidas (Expoval)

- . . . . , Grupo AIEV e Entidades
E3.02.02.01 - Sensibilizar as empresas locais para a responsabilidade social - 1 empresa disponivel para up, . . ! X X
. . . o Tematico parceiras
financiar projeto de longa duragdo
E3.03 - Objetivo estratégico: Consolidar uma maior articulagdo entre a satide e entidades do setor solidario
E3.03.01 - Objetivo Especifico: Promover a articulacao entre entidades do Setor Solidario e a Saude
Entidades a Calendarizagao
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis (biénio)
envolver 10 20
E3.03.01.01 - Criar um mecanismo de articulagdo entre a Saude e o Setor . . .. Grupo Entidades parceiras
e - Mecanismo de articulagdo criado (s , X
Solidario Tematico e Saude
. . . - Registo atualizado das . . .
E3.03.01.02 - Avaliar as necessidades de estruturas especificas que deem & . “ Equipa da Entidades parceiras
. . necessidades na plataforma “Portal . X
respostas apds a alta clinica < i Rede Social e AMP
da Area Social

E3.04 - Objetivo estratégico: Aumentar o apoio a pessoas/familias vulneraveis

E3.04.01 - Objetivo Especifico: Sinalizar pessoas/familias em situagdo de vulnerabilidade social

Calendarizacgao

. - . R L. Entidades a i .
Medidas/Atividades Indicadores de realizagdo/Metas Responsaveis | (biénio)
envolver 1o 20
- 5% das pessoas residentes no Equipa do
E3.04.01.01: Referenciar pessoas ou familias em situagao de vulnerabilidade concelho referenciadas na quip . Entidades Parceiras X
. Radar Social
Plataforma do Radar Social
- 5% das pessoas residentes no
E3.04.01.02: Realizar avalia¢do social de pessoas e familias em situacdo de concelho com avaliagao social e Equipa do Entidades parceiras X
vulnerabilidade e registar na Plataforma do Radar Social registo na Plataforma do Radar Radar Social P
Social
- 50% das pessoas sinalizadas
E3.04.01.03: Encaminhar pessoas e familias sinalizadas para os encaminhadas para Equipa do . .
. . . . . . Entidades parceiras X
servigos/respostas existentes na Rede Social servigos/respostas existentes na Radar Social
Rede Social

Documento aprovado no Plenario do CLAS de 12 de setembro de 2024
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E3.04.01 - Objetivo Especifico: Reduzir o nimero de pessoas com caréncia alimentar

Calendarizagao

Enti so .
Medidas/Atividades Indicadores de realizagio/Metas Responsaveis ntlda:ies a (biénio)
envolver 10 20
. " L - Numero de pessoas/familias Grupo ) .
E3.04.01.01 - Aumentar o nimero de pessoas/familias com apoio alimentar . (o Entidades parceiras X
apoiadas Temadtico
E3.04.01.02 - i i iculaga [ i . _ , , :
3 0 0. 02 - Garantir a devida articulagdo de todas as entidades que atribuem | Nimero de entidades envolvidas Gruplo. Entidades parceiras X
apoio alimentar Tematico

E3.04.02 - Objetivo Especifico: Reduzir o nimero de pessoas sem acesso a medicagao

Calendarizagao

. - . — L. Entidades a co .
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis | (biénio)
envolver 1o 20
E3.04.02.01 - Criar um selo de farmacia solidaria, estabelecendo protocolo Grubo
com farmacias que disponibilizem medicamentos a familias sinalizadas até um | - 2 farmacias aderentes TemF;tico Entidades parceiras X
valor concedido

E3.05 - Objetivo estratégico: Assegurar o acesso a habitagao da populagao vulneravel

E3.05.01 - Objetivo Especifico: Promover medidas que facilitem o acesso a habitacao

Entidades a

Calendarizagao

Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis (biénio)
envolver
12 20
. . _ -43 f di ibilizad
E3.05.01.01 - Implementar a ELH (Estratégia Local de Habitacdo) ogo’s. spon! |.|za 0s cmv cmv X X
- 43 familias abrangidas

E3.06 - Objetivo estratégico: Aumentar a qualidade das respostas sociais a pessoas com doenga mental

E3.06.01 - Objetivo Especifico: Aumentar os niveis de literacia em satide mental para a comunidade
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Calendarizagao

Enti .
Medidas/Atividades Indicadores de realizagio/Metas Responsaveis t da::ies a (biénio)
envolver 10 20
E3.06.01.01 - Implementar uma agenda de sessdes publicas com vista ao - 2 iniciativas realizadas Grupo Entidades parceiras X X
reforco da literacia em saude mental - 3 entidades envolvidas Tematico do setor da Saude

Objetivo Especifico: E3.06.02 Aprofundar a integracao do tema da satide mental nas respostas sociais

Calendarizacao

. . . N P Entidades a -
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis (biénio)
envolver
10 20
. S . . . S . Entidades parceiras
E3.06.02.01 - Capacitar profissionais do setor social para interagir com a - 2 iniciativas desenvolvidas Grupo do setor da Sadde e X X
pessoa com doenca mental nos equipamentos sociais - 20 participantes Temético .
outras entidades

E3.06.03 - Objetivo Especifico: Alargar o numero de respostas na area da saude mental

Calendarizagao

~ . Entidad Lo
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢do/Metas Responsaveis nt al esa (biénio)
envolver 1o 70
E3.06.03.01 - Implementar um servigo de apoio psicoldgico a comunidade - 100 pessoas apoiadas cmv Entidades Parceiras X X

E3.07 - Objetivo estratégico: Melhorar as condig6es de vida das pessoas em situagao de sem-abrigo

E3.07.01 - Objetivo Especifico: Desenvolver uma maior eficacia na resposta as pessoas em situa¢do de sem-abrigo

Calendarizagao

Enti io .
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis ntlda:ies a (biénio)
envolver 1o 20
E3.07.01.01 - Efetuar diagndstico das pessoas em situacdo de sem-abrigo para | - Diagnodstico e de plano de agdo AMP e entidades
o~ . ~ . . cMV . X
futura criagdo no NPISA (Nucleo de Planeamento e Intervengdo Sem Abrigo) realizados parceiras
- Numero de parcerias
E3.07.01.02 - Assegurar o acesso a respostas de manutencgdo da higiene didria estabelecidas cmv Entidades parceiras X X
- 50 pessoas apoiadas
E3.07.01.03 - j i a - 109 i a - . .
3.07.0 . 03 - Aumentar a resposta de alojamento a pessoas em situagdo de QA pessoas em situagao Fje sem GrL{p.o Entidades parceiras X X
sem-abrigo abrigo com resposta de alojamento tematico
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E3.08 - Objetivo estratégico: Desenvolver uma atuagdo coordenada que vise potenciar a intervengdo na problematica da violéncia doméstica e de género

E3.08.01 - Objetivo Especifico: Promover uma articulagdo eficaz entre as varias entidades que intervém na violéncia doméstica e de género

Calendarizagao

. . . - . Entidades a P
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢do/Metas Responsaveis (biénio)
envolver
12 20

E3.08.01.01 - Cri icipal i a iti

; OAS 0 0 (;r@r uma rec!e municipal de intervenc¢do para as vitimas de - Rede criada Gru,p.o Entidades Parceiras X
violéncia doméstica e de género Tematico
E3.08.01.02 - Uniformi i i , . . . .

3.08.01.02 - Uni ormllz.ar 03 procedlmentos.de atendimento e . - Nimero de entidades envolvidas Gru,p.o Entidades Parceiras X
acompanhamento a vitimas em todas as entidades que prestam apoio Temético

E3.08.02 - Objetivo Especifico: Sensibilizar as pessoas seniores para a identificacdo de situa¢oes de violéncia

Calendarizagao

~ L. Entidades a co .
Medidas/Atividades Indicadores de realizagdo/Metas Responsaveis | (biénio)
envolver 1o 20
~ e e g . o . E.A. Primeiro . .
E3.08.02.01 - Ac¢Oes de sensibilizagdo direcionadas para a populagdo sénior - 4 agOes realizadas Passo Entidades Parceiras X X

E3.08.03 - Objetivo Especifico: Criar respostas especificas para intervengao junt

o das pessoas agressoras

Calendarizagao

Enti o
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis tlda:ies a (biénio)
envolver 1o 20
- Ndmero de parcerias Grupo Entidades parceiras
E3.08.03.01 - Assegurar apoio psicoldgico para as pessoas agressoras estabelecidas ,p. P X
. Tematico e AMP
- 10 pessoas apoiadas
-1 i
E3.08.03.02 - Dinamizar grupos de autoajuda para pessoas agressoras grupo criado . Gru,p,o Entidades Parceiras X
- 10 pessoas apoiadas Tematico

E3.08.04 - Objetivo Especifico: Sensibilizar a popula¢do jovem para a problematica da violéncia no namoro

Medidas/Atividades

Indicadores de realiza¢io/Metas

Responsaveis

Entidades a
envolver

Calendarizagao
(biénio)
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E3.08.04.01 - Dinamizar a¢des de sensibilizagdo sobre violéncia no namoro em
comunidades especificas

- 4 agOes realizadas
- 80 pessoas participantes

E.A. Primeiro
Passo

Entidades Parceiras

E3.08.05 - Objetivo Especifico Promover o acesso a informagdo e a acompanhamento psicoldgico a pessoas com questoes relacionadas

com identidade de género

Calendarizagao

Medidas/Atividades Indicadores de realizagio/Metas Responsaveis Entlda:jes a (biénio)
envolver 1o 20

E3.0’8.'05.01.- Esta.belecer pa’rcerlas com entidades que fazem intervencgdo na 2 parcerias estabelecidas CMV Entidades Parceiras X X
tematica da identidade de género
E3.08.05.02 - Facilitar inf a i iali -1 i

3.08 95 0 acilitar in or.mage?o e,ac-ess.o a.a.tendlmento especializado e 0 pessqas apoiadas - CMV Entidades parceiras X X
encaminhamento para apoio psicoldgico individual e/ou em grupo - 2 parcerias estabelecidas
E?.08.05.03 - Capacitar gruBos especnflco,s szre o tema da |de.nt|dade de - 8 agdes desenvolw.das CMV Entidades Parceiras X X
género (Pessoal docente, ndo docente, técnicos/as, criangas e jovens) - 80 pessoas abrangidas

E3.09 - Objetivo estratégico o: Implementar uma intervengdo concertada com vista a melhorar a qualidade de vida das pessoas com diversidade funcional e suas familias

E3.09.01 - Objetivo Especifico: Promover a integragao social e profissional da populagao com diversidade funcional

Calendarizagao

. . . o .. Entidades a ..
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis | (biénio)
envolver 1o 20
. - - 10 pessoas voluntarias que
E3.09.01.01 - Criar uma bolsa de voluntarias/os para o acompanhamento de p . 9 Banco Local . .
. . . . aderiram ao projeto . Entidades Parceiras X X
pessoas com diversidade funcional que carecem de rede de apoio . Voluntariado
- 10 pessoas apoiadas
- . . . - 10 institui¢cdes e empresas
E3.09.01.02 - Sensibilizar o tecido empresarial e o setor social para a . ¢ P . .
. . . . . . . envolvidas cmv Entidades Parceiras X X
necessidade de inserir profissionalmente as pessoas com diversidade funcional .
- 2 pessoas integradas

E3.09.02 - Objetivo Especifico: Promover a tolerancia face a diversidade funcional

Medidas/Atividades

Indicadores de realiza¢io/Metas

Responsaveis

Entidades a
envolver

Calendarizagao
(biénio)

10 20
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E3.09.02.01 - Fazer o levantamento de barreiras urbanisticas e arquitetdnicas . . .
. . q - Levantamento realizado cMmv Entidades Parceiras X

no espaco publico e equipamentos
E3.09.02.02 - Implementar intervengdes que garantam a acessibilidade . o . . .
. . .p, . soesques - 4 intervengdes concretizadas cmv Entidades Parceiras X X
inclusiva no territorio
E3.09.02.03 - Dinamizar reunides coletivas incluindo pessoas com diversidade - 2 reunides realizadas . .

. ~ - . cMmvV Entidades Parceiras X X
funcional para auscultagdo das dificuldades sentidas - 16 pessoas auscultadas

E3.09.03 - Objetivo Especifico: Promover a protecao das pessoas com diversidade funcional ao longo da vida

Calendarizacao

. . . N . Entidades a -
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis ! (biénio)
envolver 10 20
E3.09.03.01.- Sensibilizar pa.rg a criagdo de r.espostas sociais que permita\-m - 2 iniciativas de divulgacio de boas Grupo . .
acolher conjuntamente familiares (pessoas idosas) e pessoas com diversidade " e Entidades Parceiras X X
. . . praticas tematico
funcional, divulgando boas praticas

E3.10 - Objetivo estratégico: Promover boas praticas de integracdo e participacao ativa da populagdo migrante

E3.10.01 - Objetivo Especifico: Assegurar a integragao efetiva de pessoas migrantes

Calendarizagao

. L. . — .. Entidades a L.
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis ! | (biénio)
envolver 1o 20
E3.10.01.01 - Divulgar os gabinetes de atendimento e apoio a pessoa migrante:
Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS), Centro Local de o . . . . .
N ~ . . . . - 4 agdes de divulgacao realizadas CcMmvV Entidades Parceiras X X
Apoio a Integragdo de Migrantes (CLAIM) e Gabinete de Apoio ao Emigrante ¢ gac
(GAE)
E3.10.01.02 - Realizar diagndstico de caraterizagdo da populagdo imigrante .. Grupo . .
. & ¢ populac & - Diagnéstico elaborado ,p. Entidades Parceiras X
residente no concelho temadtico
E3.10.01.03 - Promover iniciativas de didlogo intercultural em contexto escolar | - 2 iniciativas ou espagos criados Grupo . .
. L. Entidades Parceiras X
e outros - 30 pessoas envolvidas tematico
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E4.01 - Objetivo estratégico: Consolidar uma cultura de articulagdo interinstitucional

E4.01 .01 - Objetivo Especifico: Refor¢ar o compromisso das entidades parceiras com a Rede Social

Calendarizagao

. - . — P Entidades a co .
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis | (biénio)
envolver 10 2
E4.01.01.01 - Proporcionar mais momentos de partilha de conhecimento e de | - Aumentar o n? de entidades
experiéncias entre as entidades parceiras parceiras da Rede Social Grupos
- Aumentar o n2 de entidades o . .
. L. Tematicos Entidades Parceiras X X
E4.01.01.02 - Sensibilizar as entidades parceiras para a importancia da rede presentes nas reunides plenarias e
social e das suas reunides plenarias Grupos Tematicos
- 4 agles realizadas

E4.01.02 - Objetivo Especifico: Promover a eficiéncia e a operacionalidade do trabalho em rede

Calendarizagao

. .. . - L. Entidades a cs .
Medidas/Atividades Indicadores de realizagio/Metas Responsaveis | (biénio)
envolver 1o 20

E4.01.02.01 - Cri lataf “Portal da A ial” li . .

01.02.0 .C'rlar a plata orma. ort:’a t?la rea Social”, que atualize as - Plataforma digital criada CMV/DITIC X X
respostas sociais e os recursos disponiveis em tempo real
E4.01.02.02 — Implementar um canal de comunicac¢do privilegiado nas . . Equipa do . .
e P . ) - sa0p & - 5 entidades envolvidas quip . Entidades Parceiras X
instituicBes para encaminhamento/intervencdo emergentes Radar Social

E4.01.03 - Objetivo Especifico: Aumentar a eficacia na partilha de informagao

Calendarizagao

. . . o .. Entidades a -
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis ! (biénio)
envolver
12 20
- Aumentar em 5% a informagao
£4.01.03.01 - Di - TN . . .
fl 0 03.0 isponibilizar mais informacdo util as entidades em suporte disponibilizada no Yalongo Social CMV Entidades Parceiras X
digital em Rede (em relagdo ao ano
anterior)
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entidades que divulgam
informacdo através do Valongo

Social em Rede

E4.01.04 - Objetivo Especifico: Divulgar o trabalho desenvolvido pela Rede Social
Calendarizagao
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis (biénio)
10 20
Guia de recursos disponivel Entidades Parceiras X

E4.01.04.01 - Disponibilizar informacgado sobre o trabalho de intervencao social,
especialmente em formato digital, dirigida a comunidade em geral

E4.01.05 - Objetivo Especifico: Promover a cidadania ativa no concelho
Calendarizacao
Medidas/Atividades Indicadores de realiza¢io/Metas Responsaveis (biénio)
1¢ 29
2 inst tosd tici a . .
ns rumfn 0? SREEHEIREEESS Entidades parceiras X
auscultagdo criados

(cidaddos/ds e movimentos sociais)

E4.01.05.01 - Incrementar a participacao e auscultacdo da sociedade civil
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