
CÁMARA MUNICIPAL DE VALONGO

Introdução

0 Balanço Social é um instrumento de planeamento e gestão de recursos humanos, que se traduz por

um documento único, que permite através da recolha e tratamento de dados, conhecer a realidade dos

recursos humanos de cada organização, com vista a implementar medidas corretivas e a delinear

politicas de recursos humanos ajustadas aos desafios sociais atuais.

A elaboração do Balanço Social e' de caracter obrigatório, para as entidades que tenham no mínimo 50

trabalhadores, conforme dispõe o no 1 do Art.o 1 do Decreto—Lei n.o 190/96, de 9 de Outubro.

Este diploma legal dispõe ainda que, o balanço social deve ser remetido, até 31 de março, a Direção

Geral das Autarquias Locais, de acordo com o não do Arto 1 do Decreto-Lei n.o 190/96, de 9 de Outubro,

através da plataforma SIIAL e remetido às entidades sindicais, nos termos do estipulado no no 2 do Art.o

3.9 do mesmo diploma legal,

É disponibilizado ainda, para consulta a todos os trabalhadores do Município.

0 Balanço Social referente ao ano de 2020, reporta a informação a 31 de dezembro. Os quadros do

Balanço Social refletem os trabalhadores do mapa de pessoal do Município em exercício de funções,

exceto os que se encontrem ausentes há mais de 6 meses.

0 Balanço Social do Município de Valongo está estruturado da seguinte forma: caraterização dos

recursos humanos; encargos com recursos humanos; segurança e saúde; formação profissional e

relações profissionais.
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

Valor (Euros) '
»

Remunerações base 7 ' 12123 268,38 7 &

Suplementos remunerabórlos 7 542 275,25 *

Prémios de desempenho 0,00 7 1

Prestações soclals 1 074 734,74 7

Outms encargos com pessoal 0,00 77

Total * 1574ofz7ã,37

26/03/2021 ao? (o)





PâgA de 1

11pos de Suplementos RÉrÍuneratórlos

Trabalho maofdlnárío (diurno e nommoi

Trabalho normal nommo

Trab. dlas desc. semanal, compl. e fadados (n Incluído em trab. at.)

Dlspoulbllldade pennanefme

Ouros reglmes spa-jak de prestação de tabalho

Câmara Municipal de Valongo

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratórios

* Risco, peuosldade e Insalubridade

WFixação na periferia

WTrabalho por turnos

*Abono para falhas

, Participação em reunlõs

Ajudas de msm

Representação

Secretariado

Olmos supiementos remuneratórios

Total

Valor (eim?)

15972234

1 874,79

MW

0,00

0,00

0,00

0,00

106 995,93

24 882,88

0,00

3 saíu

53 W

0,00

1 211,17

542 275,25 7

26/03/2021 scp (e)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 18.2 - Prestações sociais

11005 de Pretagõs Sociais Valor (Euros)

Abono de família ' ' ' 47 829,50

Subsídlos no àmblto da moneção da pamnlldade 7 77 209,64

Subsídio de eduação especial ' 3 870,80

Subsldlo mensal vitalício 0,00

Subsídio de refeiçso 970 053,39?

] Subs'dlo de funeral 0,00

WSubsídlo por meme 3 949,29

Beneícios sociais 29 196,10

Outras prestações sociais 6 616,02

Lual 7 7 1 074 734,74 ,

PágJ de 1 26/03/2021 so'“ (o)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 18.2.1 - Benefícios do apoio social

Tlpos de Prátações de Acções Sociais Complementares Valor (Euros)

Grupos desportivos / casa dg pascal 0,00

Refeitónos 7 7 0,60

' Subsídlo de frequência de crecge & de educaçãgpfélesoolar , 7090 7 ,

camas de férias ' 0,00

'Apolo a estudos , 0,007 '
Apoio sodoeoonómlco 0,00 *

Outms benefícios sociais 29 195,10 *

7 7 Total 7 , 29 (96,1? ,

PágJ de 1 28/03/2021 SGH”)
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Fág.1 de 1

Câmara Municipal de Valongo

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente

aos trabalhadores vítimas de acidente

* Casos de Incapacidade No de Casos

Caseide imapacidade permanente , Z

- Absoluta ' o *

- Parcial 7 , ' ' Í

- Absoluta para o trabalho habltual o

Cásos de incapacidade temporária e abíoluta 7 42 ( 7 ,f] /'

Casos de Incapacidade hergpora'ría e parcial 15 //) '
/

Total 59
77 * 1

26/03/2021 oo' (o)



—I—l



Câmara Municipal de Valongo

Quadro 21 - Contagem das situações de doença profissional reglstadas durante o ano

Doenças Pronssionais Códigos de Doenças Proãsdonals No de caso? 7 No Dlas de Ausêncla

Doenças provocadas por agentes químicos 0 . Í í

Doenças do aparelho resplratóno 7 7 o o

Buenas cutâneas e wtras ' 1 O

Buenas provocadas por agentes físicos ' 0 0

0 0Doenws Infecciosas e parasitárias
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Câmara Municlpal de Valongo

Quadro 22 - Contagem das atividades de mediclna no trabalho e respetivos encargos

Auvldades de Medicina Número Valor (Euros)

Total dos exames médicos efednados 369 0,00

Exames de Admissão * mí ' 7 0,00

Exames Periódicos 174 0,00

Exames ocasionais e Complementares 54 0,00

Examasde Cessação de Funções 0 0,00

Despesas com Medlclna no Trabalho ' 18 000,00

WsltasaospostosQeu-algalho , 77 ” 77 7 70777 ”
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 23 - Contagem das intervenções das comlssões de hlglene e segurança ocorridas

durante o ano, por tipo

11pos de W de nglene e Segurang Número

Reuniões da Comlssão 
1 * ]

Visitas aos mais de Trabalho? ' * o 7 , : ,; 1/

cunãs ? 7 0 x // !

Totai_ 1 /

26/03/2021 SGP (o)





câmara Municipal de Valongo

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobllldade interna durante o ano em

resultado de acidentes de trabalho ou doença incapacitante

Mobllldades Intemas Número

[inalação das funções exercidas 7 70 I /

Fonnaâo músignal o ' , ”3

Adaptação do posto de rabao o ,,

Altefagão do regime de «abelha O /

Mobilidade Interna 0

* Total * o

PágA de 1 26/03/2021 ao? (a)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 25 - Contagem das ações de formação e sensibilização em matérla de segurança e

saúde no trabalho

Ações de Formação eríl ngiene e Seguranç NúmÉro

Açõgs de fomuação e de whillzfçio realizadas 0

Tmbalhadores abrangldos pelas ações realizadas 0

Pág.1 de 1 26/03/2021 SGP (o)
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 26 - Custos corn a prevenção de acidentes e doenças profissionais

hagosuíde Prevenã de Acidentes e Doenças Pronsslonalrsf 7 Vão; (Eurcís) 7 ,

Bargas de atmlum de medlcína e segurança no trabalho 18 000,00 ( [7/3/
Equipamentos de proteção 392 304,88 K/

Formação em prevenção de rlsoos , 7 , , 0,00

(intros custos min a prevenção de acidentes e W proisflonals 0,00

26/03/2021 SGP (o)
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 30 - Despesas anuals com formação profissional

7 “pos de 54511 de Forrujáolara Despesas 7 7 7 Valor (Euros)

,Intemas 7 0,00

Externas * 7 1 714,50

Total 1 714,50

26/03/2021 Sai“ (o)
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 31 - Relações Profissionais

7 Tupa dê Relação Profissional Número

Número dg trabalhadas sindicalízados 266

Número de elementos pertencentes a comissões de trabalhadores 7 o

Tojal de votanbes para comissões de trabalhadores 7 70 7

26/03/2021

I/

se? (c)
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 32 - Dlsclplina

Tipos de Wooesso Número

Processos Tramitados do Ano Antenor

Prumos Instaurados durante o Ano

Promos Translrados para o Ano Segulnte

* Processos Deddldos '

* Arquivados [!)/Y
1 Repreenção esa'lla ' ,

* Multa

Suspenâo

Despedlmento por fam imputável ao upbalhador

Mação da comissão de servico

.
.
.
,
.
.
o
o
o

o
b
-
A
o
o
w
o
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 33 - Eleitos

Reglme permanência - Regime permanência - Regime não Regime não

tempo Innelm - câmara melo tempo - tamara permanêncla . câmara permanência - ,

wmunldpal - presidente e munidpal - Vereadoras municipal assemblela munlclpal *

7 vgreaclores ? *

NoÍcÍeielelws 4 1 1 31 :

JN
,f/T
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoa|

Do mapa de pmi do De uma entidade Sem vínculo à

munidpio pública, com vínculo à Administração Pública Total

Admlnlsu'ação Pública

Qrefe do gabinete? ' ' o o 1 1

Adjuntos o 1 o 1 //
Secretârlos 1 o 3 4 j»,

Total 1 1 4 6 ]

”ao“ da 1 26/03/2021 ser (:)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 35 - Dirigentes e Equiparados

*Dirlgente superior Dlrlgente Dirigente Dirigente Chefe equipa Gwefe de equipa

Inbermédlo de 1.o.;imermédlo de Zollnmrmédlo de 3.0 muln'dí plinar multidisciplinar

grau grau grau ou inferior * (Dir. Dep.) (chefe Div. Mum)“

Nfde cargos previstos * * 7 * & * 7 7 ' 71 7 7
em regulamento munldpal , 0 1 * 13 12 * O 0

* 1&

Nfoàbarg'os'p'míridos ' f 7' ,77 ** 7

a'“ 31/12 o o 12 11 o 0

Pág.1 de 1 26/03/2021
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