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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE VALONGO, REALIZADA NO DIA
DOZE DE FEVEREIRO DO ANO DOIS MIL E

QUINZE

Aos doze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e quinze, nesta cidade de Valongo, edificio dos Pacos

do Concelho e sala das reunides da Camara Municipal, reuniram os Excelentissimos Senhores:

Presidente Dr. José Manuel Pereira Ribeiro
Vereadores Eng.° José Augusto Sobral Pires
Dr.2 Luisa Maria Correia de Oliveira
Dr. Orlando Gaspar Rodrigues
Dr.2 Maria da Trindade Morgado do Vale
Dr. Manuel Marques Nogueira dos Santos
Eng.° Hélio Fernando da Silva Rebelo
Dr.2 Ana Isabel Loureiro Pereira

Senhor Adriano Soares Ribeiro

Foi declarada aberta a reunido pelo Senhor Presidente da Camara, quando eram quinze horas e trinta

minutos.

O Senhor Vereador, Dr. Jodo Paulo Rodrigues Baltazar, fez-se substituir pela Senhora Vereadora, Dr.2 Ana

Isabel Loureiro Pereira.



CAMARA MUNICIPAL DE VALONGO

Reunido Ordinéria de 12.02.2015

Agenda de Trabalhos

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

Intervencdo dos Membros da Camara;

Resumo diario de tesouraria.

PERIODO DA ORDEM DO DIA

1 - Diversos
1.1 - Aprovacéo da ata da reunido de Camara realizada em 29.01.2015;

2 - DAJAC = Divisdo De Assuntos Juridicos e Apoio Aos Cidadaos

2.1 - Protocolo entre a Agéncia para a Moderniza¢cdo Administrativa, |.P. e o Municipio de Valongo.

3 - DFRH - Divisao de Financas e Recursos Humanos

3.1 - Cessacdo do contrato de trabalho em func¢des publicas por tempo indeterminado ao abrigo do
Programa de Rescisdes por Mutuo Acordo na Administracdo Local — Portaria n.° 209/2014, de 13 de

Outubro de 2014, requerido pela trabalhadora, Adosinda Maria Ferreira Marques Baltazar Fontes;

3.2 - Cessagdo do contrato de trabalho em funcgdes publicas por tempo indeterminado ao abrigo do
Programa de Rescisdes por Mutuo Acordo na Administracdo Local — Portaria n.° 209/2014, de 13 de

Outubro de 2014, requerido pela trabalhadora, Maria Sofia Fernandes de Abreu da Fonseca e Castro;

3.3 - Cessacdo do contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado ao abrigo do
Programa de Rescisdes por Mutuo Acordo na Administracdo Local — Portaria n.° 209/2014, de 13 de

Outubro de 2014, requerido pelo trabalhador Rui Jodo da Silva Marques;
3.4 - Proposta de pagamento das senhas de presenca de 2014 do Conselho de Administracdo dos SMAES.

4 - DEM = Divisao de Fiscalizacdo e Metrologia

4.1 - Processo n.° 28/2014 (07)
Local — Rua Visconde Oliveira do Paco — frente a Escola Secundaria de Valongo - Valongo
Vistoria de seguranca e salubridade / ordem de execucdo de obras necessarias a correcdo de mas

condi¢cBes de seguranca.
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5 - DEASD - Divisdo de Educacédo, Acdo Social e Desporto

5.1 - Projeto EncontrARTE na Escola — Proposta de celebracéo de Protocolo;
5.2 - Proposta de Protocolo para dinamizacdo de Clubes de Teatro nas Escolas.

6 - DCTJ — Divisdo de Cultura, Turismo e Juventude

6.1 - Proposta de alteracdo as normas de funcionamento — Orgcamento Participativo Jovem de Valongo
OPJV;

7 - DPOM = Divisdo de Projetos e Obras Municipais

7.1 - Proposta para colocacdo de redutores de velocidade (lombas) nas zonas de aproximacdo dos
cruzamentos das Ruas da Liberdade e do Emigrante e das Ruas dos Combatentes e Santa Maria, na

Freguesia de Alfena;

7.2 - Proposta de implementacéo de sinaliza¢do horizontal do tipo M17 e M8 e a colocac¢éo de sinalizagédo

vertical do tipo B2 — sinal de STOP, na Avenida Dr. Francisco Sa Carneiro, em Alfena;

7.3 - Pavilhdo Municipal de Valongo — substituicdo de cobertura de fibrocimento e modernizagéo interior —

Adjudicacéo - provacao da minuta do contrato - Pedido dos documentos de habilitacéo.

Valongo, 9 de fevereiro de 2015

O Presidente da Camara,

(Dr. José Manuel Ribeiro)
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PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

INTERVENCAO DOS MEMBROS DA CAMARA

Em virtude do Senhor Presidente da Camara, Dr. José Manuel Ribeiro, se encontrar atraso devido ao
incéndio ocorrido no nas instalac6es do Hospital de Valongo, tomou a palavra o Senhor Vice-Presidente da

Camara, Eng.° Sobral Pires, cumprimentando os presentes e dando inicio a reunido.

Interveio o Senhor Vereador, Adriano Ribeiro, cumprimentando os presentes.

Comecgou por perguntar se o0 Museu da Lousa estava aberto ou se para o visitar teria que solicitar a
Camara, atendendo a que gostaria de presentear algumas pessoas com uma visita a esse Museu.

Disse, de seguida, que na freguesia de Campo, entre a Rua da Alegria e a Rua do Alto da Mina existia uma
rua designada por Rua da Saudade que estava assinalada com uma linha amarela de ambos os lados,
sendo proibido estacionar. Pretendia saber por que € que se tinha optado por essa solugéo.

Por dltimo, disse que pretendia saber qual o ponto de situacdo relativamente ao processo da Rua Velha da

Fervenca.

Interveio a Senhora Vereadora, Dr.2 Luisa Oliveira, cumprimentando os presentes.

Disse que tinha ficado suspensa uma proposta de deliberagdo relativa as rendas sociais, atendendo a que
tinha sido solicitada a empresa Municipal Vallis Habita uma simulagdo das rendas face a nova lei que
entraria em vigor no dia 1 de margo. Informou que ja tinha essa informacdo na sua posse, e iria remete-la
aos Senhores Vereadores. Acrescentou que a Vallis Habita fez o célculo para os trés empreendimentos que
foram notificados e que geraram aquela proposta, e a suspensao por 120 dias da aplicacdo da lei, e
comparativamente com as cartas enviadas aos inquilinos desses trés empreendimentos, a esmagadora
maioria das rendas desciam, atingindo cerca de 72% em comparagcdo com as rendas que foram
comunicadas em dezembro, e diminuia 59% relativamente ao que foi aplicado as rendas que estavam em

vigor e que foram liquidadas em 2014.

Interveio o Senhor Vereador, Dr. Nogueira dos Santos, cumprimentando os presentes.

Disse que embora tivesse ficado contente com essa informacao, também tinha ficado apreensivo, porque
para quem usufruia de habitacdo, o facto de as rendas baixarem iria provocar algum alivio, mas, por outro
lado, havia a questdo da reconstrucdo dos empreendimentos sociais, e se atualmente o dinheiro néo

chegava se ndo houvesse rendas haveria mais caréncia de meios financeiros para a execuc¢éo das obras.

Interveio o Senhor Vereador, Adriano Ribeiro, dizendo que ndo comentava porque ainda ndo conhecia os

documentos.
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Interveio a Senhora Vereadora, Dr.2 Luisa Oliveira, dizendo que ndo enviara essa informacdo com a devida

antecedéncia, porque apenas tinha chegado ao seu conhecimento um pouco antes da reunido de Camara.

Interveio o Senhor Vereador, Adriano Ribeiro, repetindo que nao ia tecer comentarios porque nao tinha
conhecimento, mas iria ficar feliz se se confirmasse a perspetiva anunciada pela Senhora Vereadora, Dr.2

Luisa Oliveira.

Interveio o Senhor Vice-Presidente, Eng.° Sobral Pires, dizendo ao Senhor Vereador, Adriano Ribeiro, que
desconhecia o horéario de funcionamento do Museu da Lousa, mas ia obter informagdo no sentido de ser
colmatada a questéo.

Em relagdo a Rua da Saudade, em Campo, disse que ndo conhecia a rua, mas a Camara s6 colocava os
tracos continuos nas zonas em que ja era proibido, mencionando que se em ruas estreitas em que
circulassem veiculos nos dois sentidos, se o0 estacionamento ndo permitisse a circulacéo de outro veiculo,
ndo necessitavam de proceder a marcagéo atendendo a que ja era proibido estacionar. Referiu que apenas
reforcavam a sinalética para lembrar os condutores dessa proibicdo, e ndo criar obstaculos ao transito.
Acrescentou que iria verificar essa situagéo.

No que concerne a Rua Velha da Fervenca, disse que havia opinies de que aquela rua era designada de
Rua de Santa Baia, e, uma vez que as pessoas necessitavam de tratar de assuntos junto das Finangas em
gue se tornava imprescindivel a correta designagéo da rua, tinha encaminhado o assunto para a Divisao da
Cultura e solicitada celeridade no mesmao.

Interveio o Senhor Vereador, Adriano Ribeiro, comentando que apesar da lentiddo, esperava que ndo se
insistisse na questdo da Rua de Santa Baia, pois essa rua s6 existia apés o 25 de Abril, até ai, em Campo

principalmente, ndo havia nomes de ruas, eram designadas por lugares.

Entretanto entrou o Senhor Presidente da Camara, Dr. José Manuel Ribeiro, que passou a presidir a

reuniao.

RESUMO DIARIO DA TESOURARIA

Presente a Camara o resumo diario da tesouraria do dia anterior que apresenta um total de disponibilidades

de trés milhdes, cento e noventa e cinco mil, cento e trinta e trés euros e noventa e cinco céntimos.

PERIODO DA ORDEM DO DIA

1.1 - APROVACAO DA ATA DA REUNIAO DE CAMARA REALIZADA EM 29.01.2015

Aprovada por maioria.
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Absteve-se a Senhora Vereadora, Dr.2 Ana Isabel Pereira, em virtude de ndo ter estado presente na

reuniao.

2.1 - PROTOCOLO ENTRE A AGENCIA PARA A MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA, I.P. E O
MUNICIPIO DE VALONGO

Presente a Camara Municipal o processo mencionado em epigrafe, respeitante a proposta de aprovacgéo da
minuta de Protocolo entre a Agéncia para a Modernizacdo Administrativa, 1.P. e o Municipio de Valongo,
instruido com a informacéo técnica n.° 12/DAJAC-AJNC/2015, datada de 2 de fevereiro de 2015, subscrita
pela Sr.2 Dr.2 Paula Marcelo, Técnica Superior, cujo teor se transcreve:

«Assim, considerando que:

1 - Nos termos do disposto nas alineas b) e ¢) do n.° 2 do artigo 3.° do D-L n.° 43/2012, de 23 de fevereiro, é
competéncia da AMA, I.P., “gerir e desenvolver redes de Lojas para os cidadaos e empresas, em sistema
de balcbes multisservigos, integrados e especializados, articulando com outros canais de distribuicdo” e
‘promover a modernizagdo da prestacdo e distribuicdo de servigos publicos orientados para a satisfacéo
das necessidades dos cidad&dos e das empresas”;

2 - Nos termos das Grandes Opcdes do Plano para 2014, constantes da Lei n.° 83-B/2013, de 31 de
dezembro, o Governo assumiu como opgdes estruturantes a continuagéo do processo de digitalizagéo dos
servigos publicos a prestar ao cidaddo, a migracéo dos respetivos procedimentos para plataformas digitais,
reforcando a sua coeréncia e generalizacdo e a criagdo de uma rede de malha fina da presenc¢a do Estado
no territério que garanta o acesso dos cidadaos a tais servigos publicos;

3 - Para operacionalizar tais opc¢des foi decidido implantar em todo o territério nacional uma rede de 1.000
Espacos do Cidadéo, garantindo aos cidaddos e as empresas um acesso digital assistido e especializado a
esses servicos, prestado por mediadores de atendimento digital presentes numa rede de locais de
prestacdo de servicos publicos, geridos em parceria com entidades do poder local, entidades do terceiro
setor, associagdes civicas e empresariais ou outras entidades que prestem servicos de interesse publico;

4 - No ambito deste projeto, cabe a AMA, |. P., enquanto entidade promotora, coordenadora e reguladora,
estabelecer acordos com os demais 6rgdos e servigcos da Administracdo Publica, de modo a promover a
prestacdo dos respetivos servigos nos Espacgos do Cidadéo;

5- A AMA, I. P., e o Municipio de Valongo tém interesse em colaborar no langamento de projetos que,
tirando proveito das potencialidades das tecnologias de informacdo e comunicacdo, contribuam para a
modernizagdo da Administragcao Publica, em particular na vertente de relacionamento com o cidadéo;

6 - Os Espacos do Cidaddo integram-se numa oOtica de partilha de recursos, destinada a prestacdo de
diversos tipos de servigo de atendimento ao publico, criando sinergias entre a Administragdo Central e Local
no sentido da prossecucdo de politicas concertadas em prol do interesse publico e dos residentes no

Concelho;

S QD 2= 2F S
VALONGO * UM TERRITORIO A DESCOBRIR!



7 - Os Espacos do Cidadao apresentam indubitavel interesse municipal pelos beneficios que podem trazer
aos Municipes em termos de desburocratizagédo e poupanca de tempo Util, constituindo por isso, uma forma
de potenciar o desenvolvimento do Concelho;

8 - Para além disso, uma das dimensdes fundamentais do projeto dos Espacos do Cidaddo é a da
promocdo da literacia digital da populacdo, a qual é garantida através do modo muito especifico de
atendimento — o atendimento digital assistido — com o qual se procura, de forma pedagdgica, capacitar o
cidadédo a interagir digitalmente com a Administracdo Publica;

9 - E o Municipio de Valongo quem mais e melhor conhece o seu territorio e a sua populacéo, e as
necessidades destas Ultimas no acesso aos servigos publicos;

Pretende, pois, a Agéncia para a Modernizacdo Administrativa, |.P. celebrar um Protocolo com o Municipio
de Valongo, cuja proposta se encontra em anexo a presente informacao, nos seguintes termos:

A - Objeto do Protocolo

O presente protocolo tem por finalidade definir as regras para instalacdo e funcionamento de Espacos do
Cidadao e o seu respetivo funcionamento no Concelho de Valongo. O Anexo | ao presente Protocolo define
0 numero, locais e horéarios dos Espacos do Cidadéao a instalar.

Nos termos do documento apresentado, pretende-se que tais Espacos do Cidadao sejam “uma rede de
atendimento aos cidadaos que terd por base a constituicdo de parcerias entre a administracéo central e
outras entidades, preferencialmente as autarquias, para a prestacdo de servicos online, assistida por
funcionérios qualificados: os mediadores de atendimento digital”.

Esta rede de Espagos enquadra-se no Programa Aproximar, constituindo, nos termos do D-L n.° 74/2014,
de 13 de maio, uma oferta de atendimento complementar aos servicos hoje existentes, ndo visando
substitui-los.

Os critérios para a instalacdo de Espacgos do Cidadao “tém por base o nUmero de habitantes por municipio,
a densidade populacional de cada um, bem como a oferta de servi¢cos publicos existentes no territério,
pretendendo discriminar-se positivamente as areas do pais menos servidas por servi¢cos publicos e/ou onde
os fatores de excluséo territorial mais se fazem sentir (e.g. interioridade, isolamento, dispersao geogréfica,
iliteracia digital)”.

B- Obrigacdes por parte do Municipio, nomeadamente:

1 - Disponibilizar locais adequados para a instalacdo dos Espacos do Cidad&o, adaptando-os para o efeito,
de forma a cumprir 0s requisitos de instalagdo previstos no Anexo Il & proposta de Protocolo.

2 - Gerir, em articulagédo e de acordo com os procedimentos definidos pela Agéncia para a Modernizagéo
Administrativa (AMA, 1.P.), os Espacos do Cidadao instalados no Concelho, e assumir os encargos dai
decorrentes, designadamente em relacdo a disponibilizacdo de consumiveis e material de economato,
seguranca e limpeza dos locais, bem como o fornecimento de agua, eletricidade, gas e comunica¢cfes de
dados e de voz nos Espacos do Cidadao.

3 - Disponibilizar recursos humanos adequados para desempenhar as fun¢des de mediador de atendimento
digital nos Espacos do Cidadédo, apos rececao de formacao e credenciagdo adequadas, sendo ainda da

responsabilidade do Municipio custear os eventuais encargos com a deslocacao dos formandos até ao local
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onde seja ministrada a formacéo e garantir as condicdes necessarias para a componente da formagéo que
recorra ao e-learning.

C- Prerrogativas do Municipio de Valongo, nomeadamente:

1 - Usar os Espacos do Cidadao para, além dos servicos a prestar no ambito do presente Protocolo, prestar
outros servicos que sejam da sua responsabilidade, desde que tal se afigure possivel sob o ponto de vista
técnico;

2 - Solicitar a instalacdo de novos Espacos do Cidadao no concelho de Valongo, podendo para o efeito
utilizar equipamento que ja possua ou proceder as adaptagfes necessarias do equipamento fornecido pela
AMA, |. P., garantida que esteja instalacdo do software adequado e a utilizagdo da marca e imagem dos
Espacos do Cidadéo, e mediante aferi¢do prévia da viabilidade técnica por parte desta;

3 - Selecionar os trabalhadores que irdo prestar atendimento digital assistido, no quadro das aptiddes
necessérias para a execucdo das funcdes referidas no Anexo lll, apés formacao e credenciagédo pela AMA,
I. P,

4 - Cometer a gestdo de um ou varios dos Espacgos do Cidadao instalados no concelho de Valongo as
freguesias que o compdem, sem prejuizo da manuten¢do da responsabilidade do Municipio de Valongo
perante a AMA, I. P., pela boa execucéo do Protocolo;

5 - Participar nos montantes cobrados nos Espagos do Cidad&@o, nos termos previstos no Anexo Il e
respetivas atualizac¢des, de acordo com a Clausula 14.2, embora ndo se encontram definidos os montantes
a cobrar;

6 - Definir os horarios de atendimento do Espacos do Cidadao, nos termos do n.° 8 do artigo 5.° do Decreto-
Lei n.° 74/2014, de 13 de maio.

7 - Participar nos montantes cobrados nos Espac¢os do Cidaddo, nos termos previstos no Anexo Il e
respetivas atualizacdes, nos termos da Clausula 14.2.

D- Prerrogativas da AMA, I. P.

1 - Realizar inspecdes, a distancia ou in situ, da atividade realizada nos Espacos do Cidadao geridos pelo

Municipio de Valongo, devendo obter para o efeito a sua mais ampla colaboracéo;

2 - Emitir recomendaces e definir as normas de qualidade dos servicos de atendimento nos Espagos do
Cidadao geridos pelo Municipio de Valongo;

3 - Aprovar e divulgar os procedimentos de atendimento a realizar nos Espagos do Cidadao;

4 - Participar nos montantes cobrados nos Espacos do Cidaddo, nos termos previstos no Anexo Il e
respetivas atualizacdes, nos termos da Clausula 14.2.

E- Obrigac6es da AMA, I. P.

1 - Definir os procedimentos de atendimento e gestdo das reclamacdes nos Espacos do Cidad&o;
2 - Coordenar a instalacao dos Espacos do Cidad&o nos locais indicados para o efeito pelo Municipio de
Valongo, designadamente, definir, adquirir e instalar o mobiliario, o hardware, os demais equipamentos e o

software adequados para a instalacdo e funcionamento dos Espagos do Cidadao, sem prejuizo dos casos
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em que o Municipio de Valongo opte por utilizar meios proprios compativeis, devendo nesse caso ser
garantida a instalacdo do software adequado e a marca e imagem dos Espacos do Cidadao;

3 - Definir, em articulagdo com as entidades fornecedoras dos servi¢os, a lista dos servigos a disponibilizar
no Espaco do Cidad&o;

4 - Dar formacéo — inicial e continua — aos mediadores de atendimento digital;

5 - Prestar todo o apoio técnico e funcional necessario a prestacdo dos servicos de atendimento digital
assistido, nomeadamente através da disponibilizagdo e gestao de servicos de backoffice (funcional) e de
helpdesk (técnico) adequados.

Concluséao

1 - Os Espagos do Cidaddo sdo locais onde os cidaddos podem aceder aos servicos digitais
disponibilizados pela Administracéo Central, preferencialmente por meios digitais, de modo a servir melhor o
cidadéo, proporcionando-lhe um modelo de atendimento mais rapido e mais préximo.

2 - Sao varios os servicos a disponibilizar, numa primeira fase, tais como: ADSE; Caixa Geral de
Aposentacdes; Seguranca Social; Portal do Cidadéo; Dire¢cdo Geral do Consumidor; Servigco de
Estrangeiros e Fronteiras; Instituto da Mobilidade Terrestre; Autoridade para as Condigbes de Trabalho;
Inspecéo-geral das Atividades Culturais; Dire¢do Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas; Instituto da
Habitacdo e da Reabilitacdo Urbana e Servicos partilhados do Ministério da Saude. De entre os varios
servicos referidos, o cidaddo pode obter o registo criminal, fazer um registo de propriedade intelectual,
renovar uma autorizacdo de residéncia, revalidar a carta de conducgdo, efetuar pedidos diversos a
seguranca social, entre outros.

3 - Estes Espacos ficardo integrados em instalagfes cedidas pelo Municipio, que também disponibilizara os
recursos humanos adequados a desempenhar as funcdes de mediador de atendimento digital, apds
rececdo de formacéo e credenciacdo adequadas, ficando a responsabilidade da AMA — Agéncia para a
Moderniza¢do Administrativa dar formacéo (inicial e continua) aos mediadores de atendimento digital.

4 - Todos os custos decorrentes com a entrada em funcionamento dos Espacos do Cidaddo serdo
necessariamente suportados pelas Autarquias Locais, designadamente os respeitantes a aquisicao e/ou
adaptacdo dos locais escolhidos de acordo com os requisitos de instalacdo previstos na Proposta de
Protocolo, a disponibilizagdo de consumiveis e material de economato, seguranca e limpeza dos locais,
bem como o fornecimento de agua, eletricidade, gds e comunicagBes de dados e de voz e a
disponibilizacdo recursos humanos adequados para desempenhar as fungbes de mediador de atendimento
digital nos Espacos do Cidadao.

Competéncia

Devera o presente assunto ser levado a apreciacdo do executivo camarario, nos termos da alinear) don.° 1
do artigo 33.° do Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a colaboracdo do Municipio no apoio a
projetos de interesse municipal em parceria com a administracdo central.»

Sobre o assunto foi prestada a informacédo do Senhor Chefe de Divisdo da DAJAC, Dr. José Paiva, em 09
de fevereiro de 2015, que se transcreve:

«Concordo. A consideragéo do Exma. Senhora Vereadora, Dra. Luisa Oliveira».



11

CAMARA MUNICIPAL DE VALONGO

Em 09 de fevereiro de 2015 a Exma. Senhora Vereadora Dra. Luisa Oliveira proferiu o seguinte despacho:
«Ao Exmo. Senhor Presidente, para efeitos de submisséo a reunido de Camara.»

O Exmo. Sr. Presidente da Camara emitiu em 9 de fevereiro de 2015, o seguinte despacho:

«Concordo. Elabore-se minuta para ser presente a reuniao de Camara».

Depois de apreciado o assunto foi deliberado, ao abrigo da faculdade prevista na alinea r) do n.° 1 do artigo
33.° do anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro por unanimidade, aprovar a minuta de Protocolo

anexa a presente deliberagédo, com base na informacéo técnica prestada.

3.1 - CESSACAO DO CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO AO ABRIGO DO PROGRAMA DE RESCISOES POR MUTUO ACORDO NA
ADMINISTRACAO LOCAL — PORTARIA N.° 209/2014, DE 13 DE OUTUBRO DE 2014, REQUERIDO
PELA TRABALHADORA, ADOSINDA MARIA FERREIRA MARQUES BALTAZAR FONTES

Presente & Camara Municipal o processo mencionado em epigrafe, respeitante a proposta de cessacdo do
contrato de trabalho em fun¢bes publicas por tempo indeterminado ao abrigo do Programa de Rescis6es
por Mutuo Acordo na Administracdo Local — Portaria n.° 209/2014, de 13 de Outubro de 2014, requerido
pela trabalhadora, Adosinda Maria Ferreira Marques Baltazar Fontes, instruido com a informacé&o técnica n.°
324/GPRA/DFRH, datada de 2014.11. 25, subscrita por Rui Pedro Gomes Martins — Técnico Superior, cujo
teor se transcreve:

«A trabalhadora do Municipio, Dr.2 Adosinda Maria Ferreira Baltazar Fontes, com contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado, inserida na carreira Técnica Superior, afeta a DCTJ — Diviséo de
Cultura, Turismo e Juventude, vem declarar a sua vontade em aceder ao programa de rescisdes por matuo
acordo na Administracao Local e requere a consequente cessacao do seu contrato de trabalho. Apresenta a
sua vontade, em formulario préprio disponibilizado pela DGAL, nos termos previstos no n.° 1 do Art.9.° da
Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro.

1. Enquadramento

A Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro, define os requisitos, as condi¢cdes especificas aplicaveis e a
tramitacdo do processo prévio de acordo de cessacdo do contrato de trabalho em fung¢des publicas por
tempo indeterminado, no &mbito do Programa de Rescisdes por MUtuo Acordo na Administracéo Local.
Aquando da recegdo do requerimento, sdo verificadas as condicbes de admissibilidade e calculada
provisoriamente a compensacao a atribuir.

Para efeitos do célculo da compensacédo a atribuir € contabilizado cada ano completo de antiguidade,
independentemente da respetiva modalidade de relacao juridica de emprego publico.

Em caso de fracdo de ano, o montante é calculado proporcionalmente. E excluido o tempo de servico que ja
tenha sido objeto de indemnizacéo por cessacado do contrato de trabalho.

O pagamento da compensacao € da responsabilidade do Municipio.

S QD 2= 2F S
VALONGO * UM TERRITORIO A DESCOBRIR!
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Deve também ser apreciada a necessidade ou ndo da manutengdo do posto de trabalho ocupado pelo
requerente, que neste Ultimo caso deve ser devidamente fundamentado. ApGs esta apreciagdo, o Senhor
Presidente da Camara, coloca a apreciacéo e votacdo da Camara Municipal, a proposta de autorizagdo para
celebracdo de acordo de cessacao do contrato de trabalho em fung8es publicas por tempo indeterminado.
Aprovada a autorizacédo referida, notifica-se o trabalhador para, querendo, aceitar a proposta de rescisdo no
prazo de 10 dias Uteis. Esta aceitacdo devera ser apresentada por escrito.

No caso de incumprimento dos termos e do prazo mencionado, considera-se a proposta recusada.

2. Do pedido de rescisdo em concreto

A trabalhadora Dr.2 Adosinda Maria Ferreira Marques Baltazar Fontes, inserida na carreira Técnica
Superior, conta a data da apresentagcdo do requerimento (18.11.2014), com 24 anos e 2 meses e 27 dias de
servico no exercicio de fun¢des no Municipio de Valongo, esté posicionada, entre a 5.2 e 6.2 posi¢céo, entre
o nivel 27 e 31, a que corresponde uma remuneragao base de 1.922,37 €, tal como consta na Declaragao
autenticada anexa a presente informagéo, tal como dispde o n.° 2 do artigo 10.° da Portaria 209/2014, de 13
de outubro.

Importa referir que a trabalhadora cumpre todos o0s requisitos de acesso ao Programa, tal como
enumerados no artigo 3.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro.

3. Célculo da compensacéao proviséria a atribuir.

Quanto ao célculo da compensacdo provisoria a atribuir & trabalhadora — Dr.2 Adosinda Maria Ferreira
Marques Baltazar Fontes, importa o seguinte:

Remuneragédo Base a data = 1.922,37 €. Para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 5.° da Portaria n.°
209/2014, de 13 de outubro, importa referir que a remuneracéo base da trabalhadora est4 abrangida pelos
cortes na remuneragdo impostos pela Lei que aprova o Orgcamento de Estado para o ano de 2014, o que
determina um montante de 1.855,09 € de remuneragéo base mensal.

Para efeitos do disposto no artigo 6.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro, apés consulta ao registo
de antiguidade da trabalhadora, evidencia-se um desconto na Antiguidade correspondente a faltas por
doenca, enquadradas no n.° 3 do artigo 29 do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de marco, e no n.° 6 do artigo
15.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho. Temos portanto 24 anos e 2 meses e 4 dias de Antiguidade.
Termos da compensacdo = 1 més de remuneracdo por cada ano de servico (anos incompletos - calculo
proporcional).

N&o existem registos de pagamento de suplementos remuneratérios auferidos nos ultimos dois anos.

Tendo em conta o enquadramento previsto no artigo 4.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro, o

montante da compensacao é de 44.851,95 €, calculada nos seguintes termos:

RB 1.855,09 €

Anos 24 44.522,16 €
Meses 2 309,18 €
Dias 4 20,61 €

44.851,95 €
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Para efeitos de IRS, devera ter-se em conta o previsto na alinea €) don.° 3 e os n.° 4 a 7 do artigo 2.° do
Cédigo do IRS.

Face ao exposto, propde-se 0 seguinte:

1. Pedido do parecer previsto no artigo 8.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro, ao Ex. mo Senhor
Vice Presidente, relativamente a prondncia da necessidade de manutencao do posto de trabalho ocupado
pela requerente, o qual deve ser emitido no prazo maximo de 15 dias;

2. No caso de ndo existir fundamento para a manutencdo do posto de trabalhdo ocupado pela requerente, é
competéncia do Senhor Presidente da Camara, submeter a Camara Municipal a proposta de autorizacédo de
celebracdo de acordo de cessacgédo do contrato de trabalho, para efeitos de apreciacdo e votagédo de acordo
com o n.° 4 do artigo 10.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro.»

Sobre o assunto foi prestada a informacé&o da Chefe da Divisdo de Finangas e Recursos Humanos, Dr.2 Ana
Maria Santos em 12.12.2014, que igualmente se transcreve:

«Ex. mo Sr.° Vice-Presidente. Solicita-se emissdo de parecer sobre a manutencdo ou ndo do posto de
trabalho ocupado pela requerente»

Pelo Ex. mo Sr. Vice-Presidente foi emitido, em 15.12.2014 o parecer que igualmente se transcreve:

«As funcdes exercidas pela trabalhadora identificada na presente informagéo sédo essencialmente de indole
genérica, passiveis de redistribuicdo, ndo implicando um posto de trabalho especifico e/ou especializado. A
extincdo deste posto de trabalho ndo provoca contingéncias ao normal funcionamento dos servicos
municipais Neste sentido, e para os efeitos previstos no n.° 1 do artigo 8.° da Portaria n.° 209/2014, de 13
de outubro, sou a concluir que o posto de trabalho, ocupado pela trabalhadora, Adosinda Maria Ferreira
Marques Baltazar Fontes, inserida na carreira Técnica Superior pode ser objeto de extingao.»

O Exmo. Sr. Presidente da Camara, emitiu em 27.01.2015, o seguinte despacho:

«Concordo. Elabore-se minuta para ser presente a reuniao de Camara.»

O pagamento da compensacao a atribuir a trabalhadora implica uma alteracdo or¢gamental, com vista ao

reforco da rubrica 02/01.02.12 — indemnizacdes de cessacdo de fungdes.

Interveio o Senhor Vereador, Eng.° Hélio Rebelo, dizendo que apesar da votagdo ser por escrutinio
secreto, pretendia que ficasse registado que os eleitos pelo PSD/PPM votariam tendo presente as
respetivas informacdes dos servicos de que os funcionarios eram dispensaveis e nao faziam falta ao

servico.

Interveio a Senhora Vereadora, Dr.2 Maria da Trindade Vale, dizendo que as cessacfes dos contratos de

trabalho foram solicitadas pelos funcionarios.

CMV.00 047.C /_‘g_\ a(:é [E_| >E \5 w
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Interveio o Senhor Vereador, Eng.° Hélio Rebelo, dizendo que ndo compreendia que saissem pessoas
para depois colocar outras. Tinha conhecimento que a lei permitia que ingressassem num servigo e depois

podia haver transferéncia.

Interveio o Senhor Vice-Presidente, Eng.° Sobral Pires, explicando que quando se fazia uma rescisdo de
contrato se os trabalhadores optassem por manter a ADSE, fazendo os descontos correspondentes, a
Camara tera de comparticipar nessas despesas de saude, o que a médio prazo podera ter implicacées no

equilibrio financeiro do Municipio, pelo que, internamente, este assunto deveria ser estudado.

Depois de apreciado o assunto foi deliberado, nos termos da alinea a) do artigo 7.° conjugado com o n.° 4
do artigo 10.°, ambos da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro por unanimidade, com base na
informacao técnica prestada autorizar a cessag¢do do contrato de trabalho em fungfes publicas a tempo
indeterminado, da trabalhadora, Adosinda Maria Ferreira Marques Baltazar Fontes, bem como aprovar o

conteddo da minuta do respetivo acordo de cessacao.

A votacao realizou-se por escrutinio secreto.

3.2 - CESSACAO DO CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO AO ABRIGO DO PROGRAMA DE RESCISOES POR MUTUO ACORDO NA
ADMINISTRAGAO LOCAL — PORTARIA N.° 209/2014, DE 13 DE OUTUBRO DE 2014, REQUERIDO
PELA TRABALHADORA, MARIA SOFIA FERNANDES DE ABREU DA FONSECA E CASTRO

Presente a Camara Municipal o processo mencionado em epigrafe, respeitante a proposta de cessacgao do
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado ao abrigo do Programa de Rescisfes
por Mutuo Acordo na Administracdo Local — Portaria n.° 209/2014, de 13 de Outubro de 2014, requerido
pela trabalhadora, Maria Sofia Fernandes de Abreu da Fonseca e Castro., instruido com a informagéo
técnica n.° 292/GPRA/DFRH, datada de 2014.10.28, subscrita por Rui Pedro Gomes Martins — Técnico
Superior cujo teor se transcreve:

«A trabalhadora do Municipio, Maria Sofia Fernandes de Abreu da Fonseca e Castro, com contrato de
trabalho em fungBes publicas por tempo indeterminado, inserida na carreira de Assistente Técnica, afeta a
DMOT - Divisdo de Manutencdo, Oficina e Transportes, vem declarar a sua vontade em aceder ao
programa de rescisdes por mutuo acordo na Administracao Local e requere a consequente cessacédo do seu
contrato de trabalho. Apresenta a sua vontade, em formulério proprio disponibilizado pela DGAL, nos termos
previstos no n.° 1 do Art.9.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro.

1. Enquadramento

A Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro, define os requisitos, as condi¢cdes especificas aplicaveis e a
tramitagdo do processo prévio de acordo de cessacao do contrato de trabalho em fungdes publicas por

tempo indeterminado, no a&mbito do Programa de RescisGes por Mutuo Acordo na Administracéo Local.
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Aquando da recegdo do requerimento, sdo verificadas as condi¢des de admissibilidade e calculada
provisoriamente a compensacao a atribuir.

Para efeitos do calculo da compensacédo a atribuir é contabilizado cada ano completo de antiguidade,
independentemente da respetiva modalidade de relacéo juridica de emprego publico.

Em caso de fracdo de ano, o montante é calculado proporcionalmente. E excluido o tempo de servico que ja
tenha sido objeto de indemnizacéo por cessacao do contrato de trabalho.

O pagamento da compensacéao € da responsabilidade do Municipio.

Deve também ser apreciada a necessidade ou ndo da manutencdo do posto de trabalho ocupado pelo
requerente, que neste Ultimo caso deve ser devidamente fundamentado. Apds esta apreciagdo, o Senhor
Presidente da Camara, coloca a apreciacéo e votacdo da Camara Municipal, a proposta de autorizacao para
celebracdo de acordo de cessacao do contrato de trabalho em fung®es publicas por tempo indeterminado.
Aprovada a autorizagédo referida, notifica-se o trabalhador para, querendo, aceitar a proposta de rescisdo no
prazo de 10 dias Uteis. Esta aceitacao devera ser apresentada por escrito.

No caso de incumprimento dos termos e do prazo mencionado, considera-se a proposta recusada.

2. Do pedido de rescisédo em concreto.

A trabalhadora Maria Sofia Fernandes de Abreu da Fonseca e Castro, inserida na carreira de Assistente
Técnica, conta a data da presente informag&o, com 14 anos e 10 meses de servico no exercicio de funcdes
no Municipio de Valongo, esté posicionada entre a 1.2 e 2.2 posi¢éo, entre o nivel 5 e 7, a que corresponde
uma remuneragdo base de 762,08 €, tal como consta na Declaracdo autenticada anexa a presente
informacéo, tal como dispde o n.° 2 do artigo 10.° da Portaria 209/2014, de 13 de outubro.

Importa referir que a trabalhadora cumpre todos o0s requisitos de acesso ao Programa, tal como
enumerados no artigo 3.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro.

3. Célculo da compensacéao proviséria a atribuir.

Quanto ao célculo da compensacao provisoria a atribuir a trabalhadora — Maria Sofia Fernandes de Abreu
da Fonseca e Castro, importa o seguinte:

Remuneracéo Base a data = 762,08 €

Para efeitos do disposto no artigo 6.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro, apés consulta ao registo
de antiguidade da trabalhadora, evidencia-se o desconto na Antiguidade de 1 ano, 9 meses e 5 dias,
correspondentes a faltas por doenca, enquadradas no n.° 3 do artigo 29 do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
margo, e no n.° 6 do artigo 15.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho. As faltas por doen¢a mencionadas dizem
respeito aos anos de 2005 = 118; 2012 = 58; 2013 = 218 e 2014= 241, o que perfaz um total de 635 dias (1
ano, 9 meses e 5 dias). Temos portanto 13 anos e 25 dias de Antiguidade.

Termos da compensacao = 1,5 meses de remuneracao por cada ano de servigo (anos incompletos - célculo
proporcional).

N&o existem registos de pagamento de suplementos remuneratérios auferidos nos Ultimos dois anos.

Tendo em conta o enquadramento previsto no artigo 4.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro, o

montante da compensacao é de 14.939,94 €, calculada nos seguintes termos:

S QD 2= 2F S
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RB 762,08 €

1 1,5
Anos 13 9.907,04€ 14.860,56 €
Dias 25 52,92 € 79,38 €

9.959,96€ 14.939,94 €

S/IRS  4.979,98¢€

Para efeitos de IRS, devera ter-se em conta o previsto na alinea €) do n.° 3 e os n.° 4 a 7 do artigo 2.° do
Cadigo do IRS.

Face ao exposto, propde-se 0 seguinte:

1. Pedido do parecer previsto no artigo 8.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro, ao Ex. mo Senhor
Vice Presidente, relativamente a prondncia da necessidade de manutencdo do posto de trabalho ocupado
pela requerente, o qual deve ser emitido no prazo méaximo de 15 dias;

2. No caso de ndo existir fundamento para a manutencéo do posto de trabalho ocupado pela requerente, é
competéncia do Senhor Presidente da Camara, submeter & Camara Municipal a proposta de autorizagédo de
celebracdo de acordo de cessacgédo do contrato de trabalho, para efeitos de apreciacdo e votagédo de acordo
com o n.° 4 do artigo 10.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro»

Sobre o assunto foi prestada a informacé&o da Chefe da Divisdo de Finangas e Recursos Humanos, Dr.2 Ana
Maria Santos em 07.11.2014, que igualmente se transcreve:

«EX. mo Sr.° Vice-Presidente. Solicita-se emissdo de parecer sobre a manutencdo ou ndo do posto de
trabalho ocupado pela requerente.»

Pelo Ex.mo Sr. Vice-Presidente foi emitido, em 10.11.2014 o parecer que igualmente se transcreve:

«A trabalhadora do Municipio mencionada na presente informacado, nos ultimos dois anos, esteve ausente
cerca de 90% dos dias de trabalho. Tal auséncia, tem vindo a ser colmatada com os recursos humanos
afetos a unidade organica, cujas funcdes sdo similares as da requerente. Tal situagdo, nunca provocou
constrangimentos no regular funcionamento dos servigos. Neste sentido, e para os efeitos previstos no n.° 1
do artigo 8.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro, sou a concluir que o posto de trabalho, ocupado
pela trabalhadora, Maria Sofia Fernandes Abreu da Fonseca e Castro, inserida na carreira de Assistente
Técnica pode ser objeto de extingdo.»

O Exmo. Sr. Presidente da Camara, emitiu em 27.01.2015, o seguinte despacho:

«Concordo. Elabore-se minuta para ser presente a reunido de Camara.»

O pagamento da compensacao a atribuir a trabalhadora implica uma alteragdo orgamental, com vista ao
reforco da rubrica 02/01.02.12 — indemnizacdes de cessacdo de funcdes.

Depois de apreciado o assunto foi deliberado, nos termos da alinea a) do artigo 7.° conjugado com o n.° 4

do artigo 10.°, ambos da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro por unanimidade, com base na
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informacao técnica prestada. autorizar a cessagdo do contrato de trabalho em funcdes publicas a tempo
indeterminado, da trabalhadora, Maria Sofia Fernandes de Abreu da Fonseca e Castro, bem como aprovar

o conteldo da minuta do respetivo acordo de cessacéo.

A votacao realizou-se por escrutinio secreto.

3.3 - CESSACAO DO CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO AO ABRIGO DO PROGRAMA DE RESCISOES POR MUTUO ACORDO NA
ADMINISTRAGAO LOCAL — PORTARIA N.° 209/2014, DE 13 DE OUTUBRO DE 2014, REQUERIDO
PELO TRABALHADOR RUI JOAO DA SILVA MARQUES

Presente a Camara Municipal, o processo mencionado em epigrafe, respeitante a proposta de cessagédo do
contrato de trabalho em fungBes publicas por tempo indeterminado ao abrigo do Programa de RescisGes
por Mutuo Acordo na Administracdo Local — Portaria n.° 209/2014, de 13 de Outubro de 2014, requerido
pelo trabalhador, Rui Jodo da Silva Marques, instruido com a informacado técnica n.° 339/GPRA/DFRH,
datada de 2014.12.22, subscrita por Rui Pedro Gomes Martins — Técnico Superior, cujo teor se transcreve:
«O trabalhador do Municipio, Rui Jodo da Silva Marques, com contrato de trabalho em fun¢des publicas por
tempo indeterminado, inserido na carreira de Assistente Técnico, afeto & DEASD — Divisdo de Educacéo,
Acéo Social e Desporto, vem declarar a sua vontade em aceder ao programa de rescisbes por mutuo
acordo na Administracdo Local e requere a consequente cessacdo do seu contrato de trabalho. Apresenta a
sua vontade, em formulario préprio disponibilizado pela DGAL, nos termos previstos no n.° 1 do Art.9.° da
Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro.

1. Enquadramento

A Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro, define os requisitos, as condi¢Bes especificas aplicaveis e a
tramitagdo do processo prévio do acordo de cessacdo do contrato de trabalho em fung¢des publicas por
tempo indeterminado, no ambito do Programa de Rescisfes por Mutuo Acordo na Administracéo Local.
Aquando da rececdo do requerimento, sdo verificadas as condicbes de admissibilidade e calculada
provisoriamente a compensacéao a atribuir.

Para efeitos do célculo da compensacdo a atribuir € contabilizado cada ano completo de antiguidade,
independentemente da respetiva modalidade de relagdo juridica de emprego publico.

Em caso de fracdo de ano, o montante é calculado proporcionalmente. E excluido o tempo de servico que ja
tenha sido objeto de indemnizacéo por cessacao do contrato de trabalho.

O pagamento da compensacao € da responsabilidade do Municipio.

Deve também ser apreciada a necessidade ou ndo da manutengdo do posto de trabalho ocupado pelo
requerente, que neste Ultimo caso deve ser devidamente fundamentado. Apds esta apreciagdo, o Senhor
Presidente da Camara, coloca a apreciacéo e votacdo da Camara Municipal, a proposta de autorizagéo para

celebracdo de acordo de cessacao do contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado.

S QD 2= 2F S
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Aprovada a autorizacgédo referida, notifica-se o trabalhador para, querendo, aceitar a proposta de rescisdo no
prazo de 10 dias Uteis. Esta aceitacdo devera ser apresentada por escrito.

No caso de incumprimento dos termos e do prazo mencionado, considera-se a proposta recusada.

2. Do pedido de rescisédo em concreto

O trabalhador Rui Jodo da Silva Marques, inserido na carreira de Assistente Técnico, conta a data do
requerimento apresentado, com 20 anos, 4 meses de servi¢co (excluido o tempo de licenca sem vencimento)
no exercicio de fungdes no Municipio de Valongo, esta posicionado na 6.2 posicéo, entre o nivel 11, a que
corresponde uma remuneragdo base de 995,51 €, tal como consta na Declaragdo autenticada anexa a
presente informacéo, tal como dispde o n.° 2 do artigo 10.° da Portaria 209/2014, de 13 de outubro.

Importa referir que o trabalhador cumpre todos os requisitos de acesso ao Programa, tal como enumerados
no artigo 3.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro.

3. Célculo da compensacdo proviséria a atribuir:

Quanto ao calculo da compensagéo provisoria a atribuir ao trabalhador — Rui Jodo Silva Marques, importa o
seguinte:

Remuneracéo Base a data = 995,51 €

Termos da compensacgéo = 1,5 meses de remuneracao por cada ano de servigo (anos incompletos - calculo
proporcional).

N&o existem registos de pagamento de suplementos remuneratdrios auferidos nos ultimos dois anos.

Tendo em conta o enquadramento previsto no artigo 4.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro, o

montante da compensacao é de 30.462,61 €, calculada nos seguintes termos:

RB 995,51 €

1 1,5
Anos 20 19.910,20 € 29.865,30 €
Meses 4 331,84 € 497,76 €
Dias 24 66,37 € 99,55 €

20.308,40 € 30.462,61 €

Inc/IRS 10.154,20 €

Para efeitos de IRS, devera ter-se em conta o previsto na alinea €) don.° 3 e os n.° 4 a 7 do artigo 2.° do
Cadigo do IRS.

Face ao exposto, propfe-se 0 seguinte:

1. Pedido do parecer previsto no artigo 8.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro, ao Ex. mo Senhor
Vice Presidente, relativamente a prondncia da necessidade de manutencédo do posto de trabalho ocupado
pelo requerente, o qual deve ser emitido no prazo méaximo de 15 dias;

2. No caso de nédo existir fundamento para a manutencéo do posto de trabalho ocupado pelo requerente, é

competéncia do Senhor Presidente da Camara, submeter & Camara Municipal a proposta de autorizacédo de
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celebracdo de acordo de cessacdo do contrato de trabalho, para efeitos de apreciacdo e votacédo de acordo
com o0 n.° 4 do artigo 10.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro.»

Sobre o assunto foi prestada a informacé&o da Chefe da Divisdo de Financas e Recursos Humanos, Dr.2 Ana
Maria Santos em 23.12.2014, que igualmente se transcreve:

«EX. mo Sr.° Vice-Presidente. Solicita-se emissdo de parecer sobre a manutencdo ou ndo do posto de
trabalho ocupado pelo requerente»

Pelo Ex.mo Sr. Vice-Presidente foi emitido, em 29.12.2014 o parecer que igualmente se transcreve:

«O trabalhador do Municipio mencionado na presente informacgao encontra-se de licenga sem vencimento.
Tal auséncia, tem vindo a ser colmatada com os recursos humanos afetos a unidade organica, cujas
funcdes sé@o similares as do requerente. Tal situacdo, nunca provocou constrangimentos no regular
funcionamento dos servicos. Neste sentido, e para os efeitos previstos no n.° 1 do artigo 8.° da Portaria n.°
209/2014, de 13 de outubro, sou a concluir que o posto de trabalho, ocupado pelo trabalhador, Rui Jodo
Silva Marques, inserido na carreira de Assistente Técnico pode ser objeto de extingéo.»

O Exmo. Sr. Presidente da Camara, emitiu em 27.01.2015, o seguinte despacho:

«Concordo. Elabore-se minuta para ser presente a reunido de Camara.»

O pagamento da compensacao a atribuir ao trabalhador implica uma alteragdo or¢gamental, com vista ao
refor¢o da rubrica 02/01.02.12 — indemnizacdes de cessacéo de fungdes.

Depois de apreciado o assunto foi deliberado, nos termos da alinea a) do artigo 7.° conjugado com o n.° 4
do artigo 10.°, ambos da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro por unanimidade, com base na
informacao técnica prestada autorizar a cessag¢do do contrato de trabalho em fungfes publicas a tempo
indeterminado, do trabalhador, Rui Jodo da Silva Marques, bem como aprovar o conteddo da minuta do

respetivo acordo de cessacéo.

A votacao realizou-se por escrutinio secreto.

3.4 - PROPOSTA DE PAGAMENTO DAS SENHAS DE PRESENCA DE 2014 DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DOS SMAES

Presente a Camara Municipal o processo mencionado em epigrafe, respeitante a proposta de pagamento
das senhas de presenca de 2014 do Conselho de Administracdo dos SMAES, instruido com a informacao
técnica n.° 2/DFRH/2015, datada de 02/02/2015, subscrita por Ana Maria Moura dos Santos — Chefe da
Diviséo de Finangas e Recursos Humanos Divisdo, cujo teor se transcreve:

«Uma vez que em 2014 ja se encontrava em curso 0 processo de extingdo dos SMAES para efeitos fiscais,
ndo existindo movimentos contabilisticos que suportassem a preparagdo de um orgcamento, ndo foram
elaborados os documentos previsionais desta entidade para 2014, ndo sendo possivel processar qualquer

tipo de despesa a partir de 31.12.2013.
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Conforme estipulado no n.° 3, do art.° 12.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, o termo do mandato dos
membros do Conselho de Administragéo coincidiu com o término do mandato dos membros da Camara
Municipal.

N&o obstante esse facto e de acordo com as atas lavradas, foram realizadas 9 reunides do Conselho de
Administracdo dos SMAES durante 2014, onde estiveram presentes 2 membros do C.A., nas seguintes
datas: 14.01.2014; 30.01.2014; 13.02.2014; 25.02.2014; 05.03.2014; 27.03.2014; 08.04.2014; 22.04.2014;
06.05.2014.

Com a extincdo dos SMAES - deliberacdo da Assembleia Municipal de 30/09/2014, os saldos do balanco
desta entidade foram integrados nas contas da Camara Municipal.

Face ao exposto, as senhas de presenca relativas as reunides em causa, no valor total de 1.373,76€, que
ndo foram pagas pelo Orcamento dos SMAES, pelas raz8es apresentadas, terdo de ser assumidas pela
Céamara Municipal e suportadas pelo Orgamento do Municipio para 2015.

A consideragdo superior.»

O Exmo. Sr. Presidente da Camara, emitiu em 06/02/2015, o seguinte despacho:

«Concordo. Elabore-se minuta para ser presente a reuniao de Camara.»

Depois de apreciado o assunto foi deliberado, por unanimidade, aprovar o pagamento das senhas de
presenca, no montante de 1.373,76€, relativas as 9 reunibes do Conselho de Administragdo dos SMAES

realizadas entre janeiro e maio de 2014, com base na informacéo técnica prestada.

4.1 - PROCESSO N.° 28/2014 (07)

LOCAL — RUA VISCONDE OLIVEIRA DO PACO — FRENTE A ESCOLA SECUNDARIA DE VALONGO -
VALONGO

VISTORIA DE SEGURANCA E SALUBRIDADE / ORDEM DE EXECUCAO DE OBRAS NECESSARIAS A
CORRECAO DE MAS CONDICOES DE SEGURANCA

Presente & Camara Municipal o processo mencionado em epigrafe, respeitante a proposta de execucao de
obras de conservacdo necessérias a correcdo das mas condi¢cdes de seguranca verificadas na edificacao
sita no local acima indicado, na sequéncia da participacdo enviada a esta Camara Municipal pela Policia de
Seguranga Pdublica, instruido com a informagdo técnica n.° 51/DFM.FU/2015, datada de 2015.01.16,
subscrita pelo Eng.° Morgado de Sousa, Técnico Superior, cujo teor se transcreve:

«No passado dia 20.11.2014, foi realizada uma vistoria a uma edificacdo, em Xisto a confinar com a via
publica, para aferir as condi¢cdes de seguranca de uma das suas paredes.

Nessa vistoria, a comissdo verificou que a referida parede ndo apresenta risco imediato de colapso mas,
com o passar do tempo e sob acdo da chuva e vento forte podera ruir em definitivo.

A comissdo de vistorias concluiu também que a situacdo dessa parede resultou da edificagdo a que
pertence ter ha muito ruido, tendo concluido pela necessidade do proprietario do imével proceder a

reposicdo das boas condi¢Bes de seguranca do local, devendo para esse efeito proceder a sua demoli¢cao
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total ou parcial até a altura de 1,50 m, o que mereceu a concordancia do Exmo. Sr. Vereador, por despacho
datado de 2.12.2014.

Nessa sequéncia, em 17.12.2014, foi o proprietario do imével notificado da intencdo do municipio ordenar a
execucdo de obras necessdrias a correcdo das mas condi¢cdes de seguranca verificadas, tendo-lhe sido
fixado um prazo de 10 dias para, querendo, se pronunciar.

Decorrido o referido prazo, o proprietario do imovel nada alegou.

Face ao exposto propfe-se que sejam determinadas as obras de conservagao necessarias para a corregao
das mas condicBes de seguranca do local, devendo o proprietario proceder a demolicdo da parede ainda
gue parcialmente até a altura de 1,50 m devendo os entulhos resultantes ser removidos para local
apropriado, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 89.° do Regime Juridico da Urbanizacdo e da
Edificacdo (RJUE) publicado pelo Decreto-Lei 555/99 de 16/12 na sua redagdo atual, sob pena de ser
instaurado processo de contraordenacao previsto na alinea s) do artigo 98° do RJUE, punivel com coima
graduada de (euro) 500 até ao maximo de (euro) 100 000, no caso de pessoa singular, e de (euro) 1500 até
(euro) 250 000, no caso de pessoa coletiva, nos termos do n.° 4 do mesmo artigo, sem prejuizo de serem
aplicadas outras medidas legais.

O n.° 2 do artigo 89.° do RJUE atribui a competéncia para decidir sobre o assunto a Camara Municipal.»
Sobre o assunto foi prestada a informacéo da Sr.2 Chefe da DFM, Eng.2 Alexandra Ribeiro, em 2015.01.23,
gue igualmente se transcreve:

«A consideracéo do Sr. Vice-Presidente,

Concordo, propde-se que sejam ordenadas as obras de conservagdo necessarias a reposi¢do das
condi¢des de seguranca e salubridade, concedendo-se o prazo de 45 dias para o efeito.»

Tem competéncia par decidir sobre o assunto a Camara Municipal.

Em 2015.02.02 o Sr. Vice-Presidente, Eng.° José Sobral Pires, proferiu o seguinte despacho:

«Concordo.

Ao Sr. Presidente para apresentar a Camara.»

O Exmo. Sr. Presidente da Camara proferiu em 2015.02.06, o seguinte despacho:

«Concordo.

Elabore-se minuta para ser presente a reunido de Camara.»

Depois de apreciado o assunto foi deliberado, nos termos nos termos do n.° 2 do art.° 89.° do Regime
Juridico da Urbanizagéo e da Edificagédo, por unanimidade, ordenar ao proprietario para no prazo de 45
dias proceder a execucdo das obras de conservacdo necessdarias a correcdo das méas condi¢cdes de

seguranca verificadas no imovel, com base na informacao técnica prestada.

5.1 - PROJETO ENCONTR’ARTE NA ESCOLA — PROPOSTA DE CELEBRAGCAO DE PROTOCOLO

Presente a Camara Municipal o processo mencionado em epigrafe, respeitante a proposta de realizagéo de

um protocolo entre a Camara Municipal de Valongo, a Associacdo de Pais e Encarregados de Educacao da
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Escola Bésica das Saibreiras, a EducaSom - Associacdo de Artes e Cultura, e o Agrupamento de Escolas
Sao Lourenco, instruido com a informagéo técnica n.° 04/DEASD-IE/2015, datada de 09/01/2015, subscrita
por Julia Mendes, Técnica Superior cujo teor se transcreve:

“1. Na sequéncia da Informacao 28/DEASD-IE/2014, de 12 de novembro de 2014, e dos contactos
efetuados com a Associacdo EducaSom e com a Associacdo de Pais e Encarregados de Educacédo da
Escola Basica das Saibreiras, foi apresentada nova versao do Projeto Encontrar ARTE na Escola.

2. O referido Projeto de Animacédo Socioeducativa “nasce da vontade da Associagdo de Pais da Escola
Béasica das Saibreiras (APEBS) de criar espagos de encontro entre as familias e a escola enquanto
promocao da relagcdo entre as duas partes.” Visa uma intervengédo direta junto de toda a comunidade
educativa no ambito da educacdo/formacéo pelas/nas artes, definindo como missdo o estreitar das relacdes
escola-familia-comunidade, numa logica de educacdo informal/ndo-formal. Assenta na dinamizacdo de
oficinas de artes centralizadas na musica, por parte da EducaSom, dirigidas a comunidade educativa da
Escola Basica das Saibreiras (alunos/as, antigos/as alunos/as, familiares, docentes, etc).

3. As atividades a desenvolver no ambito deste projeto terdo o formato de oficinas, implementadas pela
EducaSom, com a duracgédo de 45 minutos e com uma periodicidade semanal, e serdo as seguintes:

a) Oficina Vozes ao megafone (coro);

b )Oficina (Per)Curtir (orquestra de percussao);

¢) Oficina Estimulacdo Motora (danca e movimento);

d) Oficina Retratos Sonoros/Formas Sonoras (Teatro Musical);

e) Oficina Gugu Dada (musica para bebés);

f) Oficina (Re)Construir (expresséo plastica).

4. Pretende-se que o projeto funcione nas instalagbes da Escola Basica das Saibreiras, entre fevereiro de
2015 e 31 de agosto de 2015, em horario em definir.

5. Os custos de operacionalizagdo de cada oficina sdo de 17,50€ (dezassete euros e cinquenta céntimos)
por oficina, por semana, ou seja 105€ por semana pelas 6 oficinas. Considerando a implementagao entre
inicio de fevereiro e 31 de agosto, num total de 30 semanas, implica um custo total de 3150€ neste ano
letivo.

6. A operacionalizacdo do projeto assenta na parceria entre a Camara Municipal de Valongo, o
Agrupamento de Escolas de Sdo Lourenco, a Associacdo de Pais da Escola Basica das Saibreiras e a
EducaSom — Associacéo de Artes e Cultura, sendo proposta no projeto em anexo a seguinte distribuicdo de
responsabilidades:

a) Céamara Municipal de Valongo: Comparticipacdo de 2 tercos, ou 66%, dos custos inerentes a
operacionalizacdo do projeto (0 que se traduz numa comparticipacdo de 2079€ no presente ano letivo);
disponibilizacdo de um/a voluntario/a através do banco de voluntariado para assegurar abertura e fecho das
instalacdes; cedéncia de um espago (sala) da Escola Béasica das Saibreiras para o funcionamento das
oficinas (0 que implica as despesas com eletricidade e agua); divulgacao do projeto nos meios disponiveis

para o efeito; acompanhamento trimestral no processo de avaliacdo e monitorizac&do do projeto.
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b) Associacdo de Pais e Encarregados de Educacao da Escola Basica das Saibreiras: Comparticipacao de
1 terco, ou 34%, dos custos inerentes a operacionalizacdo do projeto; articulacdo com todas as entidades
envolvidas; fazer a ponte de dialogo entre comunidade educativa e restantes entidades; promocédo e
divulgacdo do projeto nos meios disponiveis para o efeito; acompanhamento trimestral no processo de
avaliacdo e monitorizacao do projeto; gestdo das verbas inerentes a todo o projeto.

c) EducaSom — Associagdo de Artes e Cultura: Elaboracdo do projeto numa légica de investigacéo/acao;
desenho/ajuste das propostas pedagogicas a operacionalizar; recrutamento da equipa de técnicos
especializados nas areas a desenvolver; mediar todo o processo ao nivel pontual e continuo, com todas as
entidades envolvidas; promocdo e divulgacdo do projeto nos meios disponiveis para o efeito;
acompanhamento trimestral no processo de avaliagdo e monitorizagédo do projeto.

d) Agrupamento de Escolas de Sao Lourenco: Cedéncia dos recursos materiais (exceto materiais de
desgaste) existentes na Escola Basica das Saibreiras necessarios ao bom funcionamento das oficinas;
divulgacdo do projeto nos meios disponiveis para o efeito; acompanhamento trimestral no processo de
avaliacdo e monitorizacao do projeto.

7. Considerando que o referido projeto implica a assuncdo de responsabilidades financeiras por parte do
municipio de Valongo, através de transferéncia de verbas para a Associacdo de Pais e Encarregados de
Educacgdo da Escola Basica das Saibreiras, e de acordo com a decisdo superior, serve a presente para
propor que a Camara delibere autorizar a assinatura de um protocolo entre a Camara Municipal de Valongo,
a Associacdo de Pais e Encarregados de Educac@o da Escola Basica das Saibreiras, a EducaSom -
Associacdo de Artes e Cultura, e o Agrupamento de Escolas S&o Lourencgo, cuja minuta se anexa e faz
parte integrante da presente informacao.

Seguem em anexo documentos relativos a Associacdo de Pais e Encarregados de Educacgdo da Escola
Béasica das Saibreiras e a EducaSom — Associacao de Artes e Cultura.

8. Caso esta proposta merega a concordéncia superior solicito a colaboracdo da DFRH no cabimento e
compromisso da verba envolvida.

Tem competéncia para decidir sobre o0 assunto a Camara Municipal ao abrigo da alinea u) do n.° 1 do art.°
33.°da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro.

A considerag&o superior.”

Sobre o assunto foi prestada a informacg&o do Exmo. Sr. Chefe de Divisdo, Torcato Ferreira, em 2015/02/02,
gue igualmente se transcreve:

“Concordo. A Consideragéo superior”.

O Exmo. Sr. Vereador, Dr. Orlando Rodrigues, emitiu em 2015/02/02, o seguinte despacho:

“Concordo. Ao Sr. Presidente para agendamento a reunido de Camara”.

O Exmo. Sr. Presidente da Camara, emitiu em 2015/02/05, o seguinte despacho:

“Concordo. Elabore-se minuta para ser presente a reunido de Camara.”

Depois de apreciado o assunto foi deliberado, nos termos a alinea u), do n.° 1 do art.° 33° da Lei n.° 75/2013

de 12 de setembro, por unanimidade, autorizar a realizacdo de protocolo entre a Camara Municipal de
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Valongo, a Associacdo de Pais e Encarregados de Educacéo da Escola Basica das Saibreiras, a EducaSom
- Associacdo de Artes e Cultura e o Agrupamento de Escolas Sdo Lourenco, com base na informacdo

técnica prestada.

5.2 - PROPOSTA DE PROTOCOLO PARA DINAMIZACAO DE CLUBES DE TEATRO NAS ESCOLAS

Presente a Camara Municipal o processo mencionado em epigrafe, respeitante a proposta de realizacéo de
um protocolo entre a Camara Municipal de Valongo e a Cabecas no Ar e Pés na Terra — Associagao
Cultural, para dinamizacdo de 4 Clubes de Teatro nos Agrupamentos de Escolas de Alfena, Campo,
Ermesinde e Valongo e producéo, criacdo e exibicdo de peca de teatro no ambito do Atos de Intervencéo,
instruido com a informagéo técnica n.° 35/DEASD-IE/2014, datada de 04/12/2014, subscrita por Raquel
Branco, Técnica Superior cujo teor se transcreve:

“1. Vérios estudos comprovam que um dos fatores que influencia o crescimento do ser humano séo as suas
experiéncias diarias e a sua capacidade de adaptacdo ao meio em que se insere.

2. A arte surge aqui como uma forma de exprimir sentimentos, compreender o mundo e de interagir com ele,
para além de permitir a autodescoberta e facilitar o relacionamento interpessoal. Assim sendo, a educagéo
através da arte capacita os individuos com uma maior sensibilidade e de entendimento acrescido do mundo.
3. Neste sentido, tem vindo a ser estudado o contributo do ensino da arte para o desempenho académico e
0 sucesso educativo, com claras evidéncias de que as aprendizagens dos/as alunos/as no contexto das
artes facilitam as aprendizagens em outras disciplinas através de um processo de transferéncia.

4. O teatro, o tipo de expressdo artistica privilegiado nesta atividade, tem um papel fundamental no
desenvolvimento global de criancas e jovens, despertando o gosto pela leitura, promovendo a socializagédo
e, principalmente, melhorando a aprendizagem dos contelidos propostos pela escola.

5. A atividade teatral, aliada a educacao, proporciona uma aprendizagem diversificada e ludica que permite
aos alunos e alunas explorar as suas potencialidades expressivas/criativas, dando-lhe espacgo/tempo para
se valorizar e integrar harmoniosamente num grupo, aumentando o seu sentido de responsabilidade, pois o
sucesso do trabalho s6 se verifica através da soma dos esforgos de todos.

Assim e considerando que:

a) O PEM - Projeto Educativo Municipal de Valongo prevé, no seu Plano de Acéo para o presente ano letivo,
o desenvolvimento de projetos/servicos que promovam 0 sucesso escolar e a conciliacdo entre a vida
familiar e profissional, nomeadamente através da dinamizacdo dos clubes de teatro escolar por via do
estabelecimento de protocolos com associacfes com profissionais de teatro (EIXO 2 — Cidadania e
Igualdade) e ainda a continuidade do Projeto Atos de Intervencdo, também parte integrante do eixo 2-
cidadania e igualdade;

b) Considerando o interesse manifestado pelos Agrupamentos de Escolas de Alfena, Campo, Ermesinde e

Valongo;
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¢) A educacéo constitui uma prioridade para a Camara Municipal de Valongo e que a aposta na partilha de
praticas pedagdgicas e aprendizagens de natureza artistica se enquadra na estratégia e plano de acado do
Projeto Educativo Municipal;

d) A Cabecas no Ar e Pés na Terra — Associacdo Cultural € uma associacdo com um grupo profissional de
teatro, criada por um conjunto multidisciplinar de profissionais das artes plasticas, do espetéaculo,
performaticas e livres-pensadores, vocacionada para a afirmacéo da Educacéo Artistica em Portugal, bem
como para a divulgacdo dos seus modelos e praticas, com elevada experiéncia no &mbito da formacgéo e
promogdo do teatro infantil e juvenil. S&o finalidades da referida associagdo colaborar ou cooperar com
instituicdes locais no desenvolvimento de projetos no d&mbito da formagéo, producgéo, divulgacdo e criacdo
em artes performativas, em especial o teatro, no sentido de entender a educagéo artistica como uma
componente essencial de uma educag¢éo de qualidade para todos.

e) Face ao exposto serve a presente para propor que a Camara delibere autorizar a assinatura de um
protocolo entre a Camara Municipal de Valongo e a Cabec¢as no Ar e Pés na Terra — Associagao Cultural,
cuja minuta se anexa e faz parte integrante da presente informacdo para dinamizacdo de 4 Clubes de
Teatro nos Agrupamentos de Escolas de Alfena, Campo, Ermesinde e Valongo e producéo, criacdo e
exibicdo de peca de teatro no &mbito do Atos de Intervencao.

Tem competéncia para decidir sobre 0 assunto a Camara Municipal ao abrigo da alinea u) do n.° 1 do art.°
33.°da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembiro.

A considerag&o superior.”

Sobre o assunto foi prestada a informag&o do Exmo. Sr. Chefe de Diviséo, Torcato Ferreira, em 2015/02/02,
gue igualmente se transcreve:

“Concordo. A Consideragéo superior”.

O Exmo. Sr. Vereador, Dr. Orlando Rodrigues, emitiu em 2015/02/02, o seguinte despacho:

“Concordo. Ao Sr. Presidente para agendamento a reunido de Camara”.

O Exmo. Sr. Presidente da Camara, emitiu em 2015/02/02, o seguinte despacho:

“Concordo. Elabore-se minuta para ser presente a reunidao de Camara.”

Interveio o Senhor Vereador, Eng.° Hélio Rebelo, dizendo que o voto dos eleitos pelo PSD/PPM era
favoravel e solicitavam que os processos, futuramente, deveriam conter os documentos que atestassem
gue as pessoas que representavam as respetivas associacdes eram, no momento, as legitimas
representantes.

Solicitou, ainda, que esses documentos fossem integrados nos processos em discussao.

Interveio 0 Senhor Presidente da Camara, Dr. José Manuel Ribeiro, dizendo que era necesséario que
fossem entregues os documentos relativos aos 6rgdos sociais, 0 relatorio de atividades, o plano de

atividades e o orgamento.
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Depois de apreciado o assunto foi deliberado, nos termos a alinea u), do n.° 1 do art.® 33° da Lei n.° 75/2013
de 12 de setembro, por unanimidade, autorizar a realizacdo de um protocolo entre a Camara Municipal de
Valongo e a Cabegas no Ar e Pés na Terra — Associagcdo Cultural, com base na informacéo técnica

prestada.

6.1 - PROPOSTA DE ALTERAGAO AS NORMAS DE FUNCIONAMENTO - ORGAMENTO
PARTICIPATIVO JOVEM DE VALONGO OPJV

Presente a Camara Municipal o processo mencionado em epigrafe, respeitante a proposta de alteracéo as
normas de funcionamento do Or¢gamento Participativo Jovem OPJV, instruido com a informac&o técnica n.°
003/DCTJ /2015, datada de 09.02.2015, subscrita por Dr. Agostinho Rocha Chefe da Divisdo de Cultura
Turismo e Juventude, cujo teor se transcreve:

«No sentido de envolver as cidadds e os cidaddos de Valongo e leva-los a intervir de uma forma mais
construtiva e participada nos atos de decisdo e implementacdo de iniciativas de interesse publico, o
Municipio de Valongo tem vindo a introduzir ferramentas com esse propésito, das quais se destaca o
Orcamento Participativo Jovem de Valongo — OPJV.

Tendo em vista a implementagdo do Orcamento Participativo Jovem de Valongo — OPJV, foi necessario
criar normas de funcionamento que, por um lado, definissem e orientassem todo o processo e, por outro,
permitissem o seu acompanhamento e monitorizagao.

Para implementagdo do OPJV a Camara Municipal define, anualmente, qual a parcela do Orgamento
Municipal a afetar a esta iniciativa. Como essa importancia consta nas normas de funcionamento, significa
gue, todos os anos, teria de ser aprovada, pela Camara Municipal, a alteragdo a essas normas.

Por outro lado, fruto da experiéncia adquirida, verificou-se ser necessario estabelecer um teto para cada
projeto apresentado, de forma a ndo se correr o risco de um sé projeto absorver toda a verba definida pela
Céamara Municipal para o Orgcamento Participativo Jovem de Valongo — OPJV.

Nestes termos, atento ao exposto e no sentido de evitar que estas normas tenham que ser alteradas
anualmente, garantido a sua estabilizacdo e, ao mesmo tempo, tornando-as mais operacionais, proponho
gue sejam alterados os artigos 5°, com a epigrafe “Verbas” e o artigo 13°, com a epigrafe “Indeferimento
de Propostas” que passam a ter a seguinte redacéo:

“Artigo 5.°

Verbas

1. A Camara Municipal definird, anualmente, aquando da aprovagédo do Orcamento Municipal, 0 montante a
afetar ao OPJV.

2. E da responsabilidade do Presidente da Camara, definir o valor maximo a afetar anualmente a cada
projeto apresentado no ambito do programa do OPJV.

Artigo 13.°

Indeferimento de Propostas

1- ..
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a)l.]

b) sejam incompativeis com a parcela do orcamento estipulada pela Camara Municipal, ou ultrapassem o
valor definido no n® 2 do art.° 5.°, caso em que os proponentes serdo convidados a reformular as suas
propostas;

c)/[...];

d[.L

e) contrariem planos ou projetos municipais;

2-[...];

3-[...];

4-[..].

Para melhor compreensdo, em anexo republicam-se as Normas de Funcionamento do Orgamento
Participativo Jovem de Valongo, com as alterac¢des introduzidas.

Tem competéncia para decidir sobre o assunto a Camara Municipal de Valongo ao abrigo da alinea u) do n°
1 do artigo 33° do Anexo | a Lei n® 75/2013 de 12 de Setembro.»

Sobre o0 assunto em 09 de fevereiro de 2015 o Exmo. Senhor Vereador, Dr. Orlando Rodrigues, emitiu o
seguinte despacho:

«Concorde. Ao Senhor Presidente para agendamento a reunido de Camara.»

O Exmo. Sr. Presidente da Camara, emitiu em 09 de fevereiro de 2015, o seguinte despacho:

«Concordo. Elabore-se minuta para ser presente a reuniao de Camara»

Depois de apreciado o assunto foi deliberado, nos termos da alinea u) do n° 1 do artigo 33° do Anexo | a Lei
n°® 75/2013 de 12 de Setembro, por unanimidade, alterar as normas de funcionamento do Orcamento

Participativo Jovem, com base na informacéo técnica prestada.

7.1 - PROPOSTA PARA COLOCAGAO DE REDUTORES DE VELOCIDADE (LOMBAS) NAS ZONAS DE
APROXIMACAO DOS CRUZAMENTOS DAS RUAS DA LIBERDADE E DO EMIGRANTE E DAS RUAS
DOS COMBATENTES E SANTA MARIA, NA FREGUESIA DE ALFENA

Presente a Camara Municipal o processo mencionado em epigrafe, respeitante a proposta de colocagédo de
redutores de velocidade (lombas) nas zonas de aproximac¢éo dos cruzamentos das Ruas da Liberdade e do
Emigrante e das Ruas dos Combatentes e Santa Maria, em Alfena, instruido com a informacdo n.°
43/DPOM.RV/2015, datada de 26 de janeiro do ano em curso, subscrita pelo técnico superior Eng.° Miguel
Vidal, cujo teor se transcreve:

«O Municipio de Valongo recebeu um oficio proveniente da Assembleia de Freguesia de Alfena que
apresenta uma recomendacado por parte do Grupo Parlamentar do PSD referente a velocidade excessiva
praticada na Rua Central do Barreiro.

A recomendagdo refere que naquela artéria os veiculos circulam com elevada velocidade e a mesma é

amplamente frequentada por pedes, tendo ainda uma largura reduzida, o que potencia a perigosidade para
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0s utentes, nesse sentido, é sugerido que sejam colocadas lombas, imediatamente antes dos cruzamentos
com as Ruas da Liberdade e Rua do Emigrante e ainda antes do cruzamento com a Rua dos Combatentes
e Rua de Santa Maria.

Consultou-se a Junta de Freguesia de Alfena para que se pronunciasse sobre a proposta elaborada, tendo
a mesma através do oficio em anexo, informado que “... esta Junta de Freguesia concorda com a proposta
apresentada pelos servigos técnicos dessa autarquia, relativamente a colocacgdo de lombas para reducéo de
velocidade na Rua Central do Barreiro.”

Face ao exposto, propde-se a aprovacao do estudo, que contempla a colocacdo de lombas, imediatamente
antes dos cruzamentos com as Ruas da Liberdade e Rua do Emigrante e ainda antes do cruzamento com a
Rua dos Combatentes e Rua de Santa Maria.

Tem competéncia para decidir sobre este assunto a Camara Municipal, ao abrigo do art.° 32.° do Capitulo
VI do Regulamento de Transito e de Estacionamento de Durac¢do Limitada desta Camara Municipal,

aprovado por deliberacdo da Camara Municipal tomada em reuniéo de 02 de agosto de 2007.»

Sobre o assunto foi prestada a informacéo da Chefe da Divisdo de Projetos e Obras Municipais, Eng.2 Paula
C. Pereira Marques, em 2015.02.02, que igualmente se transcreve:

«A Consideragéo do Ex.™ Sr. Vice-Presidente, Eng.° Sobral Pires.

Concordo com a presente proposta.»

O Ex.™ Sr. Vice-Presidente da Camara, Eng.° José Augusto Sobral Pires, emitiu em 2015.02.03, o seguinte
despacho:

«Ao Sr. Presidente para apresentar a Camara»

O Ex.™. Sr. Presidente da Camara, Dr. José Manuel Pereira Ribeiro, emitiu em 2015.02.04, o seguinte
despacho:

«Concordo.

Elabore-se minuta para ser presente a reunido de Camara.»

Depois de apreciado o assunto foi deliberado, nos termos do disposto no artigo 32.° do Regulamento de
Trénsito e de Estacionamento de Duracao Limitada, aprovado por deliberacdo da Camara Municipal de 2 de
agosto de 2007, por unanimidade:

1 - Aprovar o estudo que contempla a colocacdo de redutores de velocidade (lombas) nas zonas de
aproximacdo dos cruzamentos das Ruas da Liberdade e do Emigrante e das Ruas dos Combatentes e
Santa Maria, na Freguesia de Alfena, nos termos propostos na supracitada informacéo e planta anexa.

2 - Ordenar a Divisdo de Manutengéo, Oficina e Transportes a colocacao das referidas lombas.

7.2 - PROPOSTA DE IMPLEMENTACAO DE SINALIZACAO HORIZONTAL DO TIPO M17 E M8 E A
COLOCACAO DE SINALIZACAO VERTICAL DO TIPO B2 — SINAL DE STOP, NA AVENIDA DR.
FRANCISCO SA CARNEIRO, EM ALFENA

Presente a Camara Municipal o processo mencionado em epigrafe, respeitante a proposta de colocagédo de

sinalizagcdo vertical e horizontal na Avenida Dr. Francisco Sa Carneiro, em Alfena, instruido com a
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informacéao n.° 42/DPOM.RV/2015, datada de 26 de janeiro do ano em curso, subscrita pelo técnico superior
Eng.° Miguel Vidal, cujo teor se transcreve:

«Sobre o assunto em epigrafe, cumpre-me informar o seguinte:

1- A presente informacéo refere-se a uma exposicdo apresentada pelo exponente Sr. Raul Ferreira,
residente na Rua Dr. Cal Brandao, n.° 53, 3.° Drt - Alfena, datada do dia 27 de outubro do ano transato, que
se anexa.

2- Na referida exposicao por mail, 0 exponente comunica que existem com regularidade anomalias no
transito na Av. Dr. Francisco Sa Carneiro, em Alfena, por ndo cumprimento do Cédigo de Estrada junto ao
separador central e no tramo de mudanca de direcdo junto aos CTT, solicitando que seja feito um estudo
para minimizar esses problemas.

3- Em deslocacao ao local, verificou-se que o problema relatado é pertinente, tendo testemunhado algumas
das situacdes descritas, nomeadamente paragem indevida de veiculos junto ao separador, pelo que se
propde a solucdo anexa que ird regularizar a situacdo. Essa solucdo passa pela pintura horizontal no
pavimento de uma area tracejada de barras obliquas delimitadas por linhas continuas tipo M17 e com linhas
de paragem tipo M8 e sinais de STOP tipo B2 em conformidade com a planta anexa.

4- Consultou-se a Junta de Freguesia de Alfena para que se pronunciasse sobre a proposta elaborada,
tendo a mesma através do oficio em anexo, informado que “... esta Junta de Freguesia ndo vé qualquer
inconveniente no deferimento da proposta apresentada...”

5- Face ao exposto, prop8e-se a aprovacao do estudo, que contempla a pintura horizontal no pavimento de
uma area tracejada de barras obliquas delimitadas por linhas continuas tipo M17 e com linhas de paragem
tipo M8 e sinais de STOP tipo B2 em conformidade com a planta anexa.

Tem competéncia para decidir sobre este assunto a Camara Municipal, ao abrigo do art.° 32.° do Capitulo
VI do Regulamento de Transito e de Estacionamento de Duracdo Limitada desta Camara Municipal,
aprovado por deliberacdo da Camara Municipal tomada em reunido de 02 de agosto de 2007.»

Sobre o assunto foi prestada a informacéo da Chefe da Divisdo de Projetos e Obras Municipais, Eng.2 Paula
C. Pereira Marques, em 2015.02.02, que igualmente se transcreve:

«A Consideracdo do Ex.™ Sr. Vice-Presidente, Eng.° Sobral Pires.

Concordo com a presente proposta.»

O Ex.™ Sr. Vice-Presidente da Camara, Eng.° José Augusto Sobral Pires, emitiu em 2015.02.03, o seguinte
despacho:

«Ao Sr. Presidente para apresentar a Camara»

O Ex.™. Sr. Presidente da Camara, Dr. José Manuel Pereira Ribeiro, emitiu em 2015.02.04, o seguinte
despacho:

«Concordo.

Elabore-se minuta para ser presente a reunido de Camara.»

Depois de apreciado o assunto foi deliberado, nos termos do disposto no artigo 32.° do Regulamento de

Transito e de Estacionamento de Duracgado Limitada, aprovado por deliberagdo da Camara Municipal de 2 de
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agosto de 2007, conjugado com o n.° 2 do art.° 6.° do Dec-Lei n.° 44/2005, de 23 de fevereiro, na sua atual
redacéo, por unanimidade:

1 - Aprovar o estudo que contempla a implementag&o de sinalizag&do horizontal do tipo M17 (barras obliquas
delimitadas por linhas continuas) € do tipo M8 (linhas de paragem), assim como, a colocacao de sinalizacdo vertical do
tipo B2 — sinal de STOP, na Avenida Dr. Francisco Sa Carneiro, em Alfena, nos termos propostos na
supracitada informacéo e planta anexa.

2 - Ordenar a Divisdo de Manutencéo, Oficina e Transportes a implementacdo da sinalizacdo prevista no

referido estudo.

7.3 - PAVILHAO MUNICIPAL DE VALONGO - SUBSTITUICAO DE COBERTURA DE FIBROCIMENTO E
MODERNI-ZACAO INTERIOR

. ADJUDICACAO
. APROVACAO DA MINUTA DO CONTRATO
. PEDIDO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO

Presente a Camara Municipal o processo mencionado em epigrafe respeitante a proposta de adjudicacao e
aprovacao da minuta do contrato no que concerne a empreitada em apreco, instruido com a informacao n.°
11/DPOM.CP/2015, datada de 14 de janeiro do ano em curso, subscrita pelo jari do procedimento, cujo teor
se transcreve:

«1. Historial

Abertura do procedimento:

- aprovacéo: deliberacdo tomada em reuniéo de 2014.08.01

(informacéo n.° 80/DPOM.CP/2014, de 24/07)

proc. 70.DPOM.2014

concurso publico, ao abrigo da alinea b) do art.° 19.° do CCP

(publicado no DR n.° 148, Il série de 2014.08.04)

e preco base — 187.500,00 € + IVA

e prazo de execucdo — 60 dias

e prazo de garantia da obra — 2, 5 e 10 anos (vide ponto 1 da clausula 46.° do CE)

e CPV —45212290-5 (reparacdo e manutencédo de instala¢des desportivas)

¢ disponibiliza¢é@o na plataforma Anogov — 2014.08.04

Término do prazo para apresentacdo das propostas —2014.08.16

Abertura das propostas — 2014.08.18

Analise das propostas e elaboragéo do respetivo relatorio preliminar:

Foi efetuada a analise das propostas e elaboragdo do respetivo relatério preliminar, o qual foi remetido a
todos os concorrentes em 2014.08.21 para audiéncia prévia escrita, de acordo com o disposto no art.° 147.°

do CCP e nos termos previstos no n.° 1 do art.° 123.° do referido Codigo.
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Terminado o prazo para 0s concorrentes se pronunciarem, néo foi apresentada qualquer reclamacao.
Relatério final:

Para cumprimento do disposto no n.° 1 do art.° 148.° do CCP, foi elaborado em 2014.08.29 o relatério final
de analise das propostas, do qual se conclui que a proposta com o pre¢co mais baixo foi a apresentada pela
empresa JF-FORCE — Reabilitagdo e Construgdo de Edificios, Ld.%, com o pre¢o contratual de 150.000,01 €
e um prazo de execuc¢éo da obra de 60 dias.

Por deliberacdo camararia tomada em reunido de 2014.09.25, foi aprovada a proposta vertida no referido
relatdrio final.

2- Situacéo atual

A adjudicacdo da presente empreitada estava dependente da aprovacdo da candidatura elaborada ao
abrigo do aviso de abertura IED/3/2014, publicado em 2014.07.11, do ON.2-Novo Norte, conforme
estabelecido no ponto 4 do art.° 20.° do respetivo Programa de Concurso. Em 2014.10.24, a Comisséo
Diretiva deliberou favoravel a decisé@o de financiamento da candidatura referente ao Processo n.° NORTE-
10-0153-FEDER-000026 — Pavilhdo Municipal de Valongo — substituicdo da cobertura de fibrocimento e
modernizagéao interior.

Pelo exposto, propde-se:

1. Adjudicar a empreitada em titulo a empresa JF-FORCE — Reabilitacdo e Construcédo de Edificios, Ld.2,
com o n.° de contribuinte n.° 510 579 353 e sede na Rua S. Rodrigo da Cunha, n.° 62 — 4715-179 Nogueira
— Braga, pelo prego contratual de 150.000,01 € e um prazo de execugéo de 60 dias;

2. Para cumprimento do disposto no n.° 2 do art.® 98° do referido CAdigo, aprovar a minuta de contrato a
celebrar com o referido empreiteiro, tendo em conta que, de acordo com 0s n.°s 2 e 3 do art.° 88.° do CCP,
ndo é exigivel a prestagdo da caugdo para garantia da obra em apreco, a qual serd substituida pela
retenc@o de 10% do valor dos pagamentos a efetuar, nos termos estabelecidos no n.° 2 da clausula 37.2 do
Caderno de Encargos, conjugado com o n.° 7 do art.° 23 do Programa de Concurso e em conformidade com
0 estatuido no n.° 3 do art.° 88° do CCP.

3. Notificar a empresa adjudicatéria para providenciar, no prazo de 10 dias, a contar da notificacdo e
para cumprimento do disposto no n.° 1 do art.° 83.° do CCP, a disponibilizacdo na plataforma Anogov dos
seguintes documentos de habilita¢éo:

— Anexo |l

— Os documentos exigidos nos n°s 1 e 2 do art.° 81.° do CCP;

4. Notificar os restantes concorrentes da decisdo de adjudicacao.

Anexam-se minutas de oficios em conformidade.

Tem competéncia para decidir sobre este assunto a Camara Municipal, nos termos do disposto na alinea f)
do n.° 1 do art.° 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugado com o n.° 1 do art.° 36.° do Cddigo
dos Contrato Publicos, aprovado pelo Dec-Lei n.° 18/2008 de 29 de janeiro.»

Sobre o assunto foi prestada a informacao da Chefe da Divisdo de Projetos e Obras Municipais, Eng.2 Paula

C. Pereira Marques, em 2015.02.05, que igualmente se transcreve:
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«A Consideracéo do Ex.™ Sr. Vice-Presidente, Eng.° Sobral Pires.

Concordo com o proposto na presente informacéo.»

O Ex.™ Sr. Vice-Presidente da Camara, Eng.° José Augusto Sobral Pires, emitiu em 2015.02.05, o seguinte
despacho:

«Ao Sr. Presidente para apresentar a Camara»

O Ex.™. Sr. Presidente da Camara, Dr. José Manuel Pereira Ribeiro, emitiu em 2015.02.05, o seguinte
despacho:

«Concordo.

Elabore-se minuta para ser presente a reunido de Camara.»

Depois de apreciado o assunto foi deliberado, nos termos do disposto na alinea f) do n.° 1 do art.° 33.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugado com o n.° 1 do art.®° 36.° do Cdadigo dos Contratos Publicos,
aprovado pelo Dec-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, por unanimidade:

1 - Aprovar a adjudicacdo da empreitada designada por Pavilhdo Municipal de Valongo — substituicdo de
cobertura de fibrocimento e modernizacao interior a empresa JF-FORCE — Reabilitacdo e Construcédo de
Edificios, Ld.?, pelo preco contratual de 150.000,01 €, objeto de compromisso sob 0 n.° 24698 e com um
prazo de execucéo de 60 dias, nos termos propostos.

2 - Aprovar a minuta de contrato da empreitada a celebrar com o referido adjudicatario, a qual se da aqui

por inteiramente reproduzida e fica a fazer parte integrante da presente deliberacao.

ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a constar, foi encerrada a reunido quando eram dezasseis horas e quinze minutos.
Para constar lavrou-se a presente ata que, depois de devidamente lida e aprovada, sera por mim assinada,
José Amadeu Guedes de Paiva, Chefe da Divisdo de Assuntos Juridicos e Apoio aos Cidadaos, do
Municipio de Valongo.




